
 

 
 

 
รายงานผล 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน 
ต าบลวังตะเคียน (พ.ศ. 2561-2565) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน 
อ าเภอเมือง   จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 
 
 
 

 
 
 

 

 

ค าน า 



 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 28 ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และรายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 ดังนั้น เพ่ือให้การปฏิบัติเป็นไปตามเจตนารมณ์ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  จึงขอรายงานผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน (พ.ศ.2561-2565) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562  มาเพ่ือให้ผู้บริหารได้ด าเนินการตามระเบียบฯ ต่อไป 
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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
  1.1.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 
  มีจ านวนโครงการที่ได้ด าเนิการตามยุทธศาสตร์  6 โครงการ 
          1.1.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 
            มีจ านวนโครงการได้ด าเนินการตามยุทธศาสตร์การ 4  โครงการ   
 1.1.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาพัฒนาการบริหารทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
           มีจ านวนโครงการได้ด าเนินการตามยุทธศาสตร์การ  4  โครงการ   
 
 1.1.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ พระมหากษัตรย์ 
 มีจ านวนโครงการได้ด าเนินการตามยุทธศาสตร์การ 33 โครงการ   
 
 1.1.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเทียว และ
การขนส่ง 
 มีจ านวนโครงการได้ด าเนินการตามยุทธศาสตร์การ 2  โครงการ  
          1.1.6 ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การบริหารด้านบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 
 มีจ านวนโครงการได้ด าเนินการตามยุทธศาสตร์การ 9  โครงการ   
        1.2 ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 ห้วงระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2561 ถึง 30 กันยายน 2562 องค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน   
ได้ด าเนินการอนุมัติงบประมาณจ านวน  66  โครงการ จากโครงการทั้งหมด 144 โครงการ สามารถด าเนินการได้  
58  โครงการ  ซึ่งเป็นไปตามแผนการด าเนินงานที่ตั้งไว้ ซึ่ง มีโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ ได้ตั้งเปูาหมายจะ
ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนกันยายน 2563  
2. แนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
  ปัญหาและอุปสรรค 

-  จ านวนของโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมาก  เกินศักยภาพที่องค์การบริหารส่วน
ต าบลวังตะเคียนจะสามารถด าเนินการได้ทุกโครงการ  ท าให้ร้อยละของโครงการที่ท าได้น้อยมากเม่ือเปรียบเทียบ
กับจ านวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  แนวทางการแก้ไข  

1)  เพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  ต้องเรียงล าดับความส าคัญของโครงการ  และงบประมาณ
รวมถึงสถานะการคลัง  ในการก าหนดโครงการจะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่นนั้น ๆ เพ่ือให้มีการด าเนินโครงการได้ตาม
แผนร้อยละเพ่ิมข้ึน  มีจ านวนโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการน้อยลง  
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2)  ต้องด าเนินการเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ให้สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น  ให้แล้วเสร็จในปีงบประมาณ โดยวัดผลจากการประเมินงานในการ
ประเมินเลื่อนขั้นเงิน/เลื่อนต าแหน่งงาน (ในการท าข้อตกลงผู้บังคับบัญชาในการปฏิบัติงาน) 

3)  ต้องพิจารณาด าเนินการตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่
จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
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ส่วนที่ 1  บทน า 
--------------------- 

 
1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    ไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น  
พนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้าง  สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน
จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
วังตะเคียนหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ  ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนตรวจสอบดู
ว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น และ
ขั้นตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนว่าด าเนินการได้ตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและ
ก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวัง
ตะเคียน (พ.ศ. 2561-2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/
รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน    หัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง  บุคลากรขององค์การบริหารส่วน
ต าบลวังตะเคียน สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความ
สอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบล  
  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในครั้งต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบใน
การด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบ
ปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่
เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือ
รอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนให้เกิด
ประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูก
ค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเปูาหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด
ควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปูาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ       และ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเปูาหมายที่ก าหนดไว้  สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัด   ผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบล  หรือ
สังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กองต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (2) ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมทอ้งถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จ านวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน 
ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
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  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการ
ก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่ก าหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
  2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน  
ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องคก์ารบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์
หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้วมี
ความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้
ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตาม
ผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และ
ขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 2.1 
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่
เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอน
ที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้
ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ าตามที่ก าหนดไว้
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การ
แสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่องค์การบริหาร
ส่วนต าบลวังตะเคียน 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่
คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนต่อนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลวังตะเคียน   เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วน
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ต าบลวังตะเคียน   และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อ านาจในส านัก กอง ฝุายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลวัง
ตะเคียน 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนมีอ านาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลวังตะเคียน เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวัง
ตะเคียนและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล

นายกองค์การ
บริหารส่วน
ต าบลวัง
ตะเคียน 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อบต.วังตะเคียน 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

นายกองค์การ
บริหารส่วน
ต าบลวัง
ตะเคียน 

สภาองค์การ
บริหารส่วน
ต าบลวัง
ตะเคียน 

รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

นายกองค์การ
บริหารส่วน
ต าบลวัง
ตะเคียน 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ให้ประชาชนในต าบลวั ง
ตะเคียน   ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้า
วั น  นั บแ ต่ วั น ร าย ง านผลแ ละ เ สน อ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือ ใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้าง
เครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่  แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ 
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่
ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็น
จริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน
ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลวังตะเคียนอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกปี         
     3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  เสนอสภาองค์การบริหารส่วนต าบลภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่ องมือที่มีอยู่จริงในองค์การ
บริหารส่วนต าบลวังตะเคียนมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือ
ผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนซึ่งสามารถวัดได้ใน
เชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.5 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น  
  
 
2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน
ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
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    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเปูาหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผัน
แปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต(observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ 
ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน
ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล เพ่ือดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือ
ใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.  จะใช้การวัดกว้างยาวหน้า เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเก่ียวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการสัมภาษณ์
ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-formal 
interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์
แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง          ไม่เคร่งครัดใน
ขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลวังตะเคียนใช้การสังเกตเพ่ือเฝูาดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลวัง
ตะเคียนมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
(Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชา
ชนในหมู่บ้าน   มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วน
ได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน   
  3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบล   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปูาประสงค์ ค่าเปูาหมาย กล
ยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน 
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4. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ 
รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเปูาหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะ
น าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความเชื่อถือและ
การยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบโครงการ 
มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/
กอง/ฝุายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผล
ในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการ
ต่าง ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและปูองกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/
ฝุายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เปูาหมายขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลวังตะเคียนเกิดความส าเร็จตามเปูาหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบล  
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
---------------- 

   

1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2565 
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 
     1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่
ก าหนดระยะเวลา  5 ปี พ.ศ. 2561 - 2565 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน   ที่ก าหนด
ยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด   และแผนชุมชน/หมู่บ้าน  
 

 

 

1.2  สรุปโครงการตามแผนการพัฒนาท้องถิ่นและโครงการได้ด าเนินการจริง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2565  
   

 2561 2562 2563 2564 2565 
โครงการ ด าเนิน 

การจริง 
โครงการ ด าเนิน 

การจริง 
โครงการ ด าเนิน 

การจริง 
โครงการ ด าเนิน 

การจริง 
โครงการ ด าเนิน 

การจริง 
1. ยุทธศาสตร์  การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานทางเศรษกิจ 

40 7 49 6 35 0 55 0 50 0 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การจัดระเบียบชุมชน/สังคม
และรักษาความสงบเรียบร้อย 

6 4 5 4 6 0 8 0 7 0 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

6 6 5 4 5 0 5 0 5 0 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการ
ส่งเสริมคุณภาพ การศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี ภุมิปัญญาท้องถิ่น
และเทิดทูนรักษาสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

44 19 40 33 45 0 45 0 43 0 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ส่งเสริมการลงทุน พาณิชยก
รรม การท่องเทียวและการ
ขนส่ง 

6 2 9 2 9 0 9 0 8 0 

๖. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
บริหารกิจการบ้านเมืองและ
สังคมท่ีดี 

14 11 18 9 20 0 17 0 17 0 

รวม 119 49 127 58 121 0 139 0 130 0 
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   2.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
   2.1  เดือนตุลาคม 2561-30 กันยายน 2562 
    2.1.1 ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
     การจัดท าแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวัตะเคียน มีความสัมพันธ์กับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด/จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ได้แก่ 
1.  ความสัมพนัธ์ระหว่างแผนพฒันาระดับมหภาค 
 1.1  แผนยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
  วสัิยทศัน์  
“ ประเทศมีความมัน่คง มัง่คัง่ ย ัง่ยนื เป็นประเทศพฒันาแลว้ ดว้ยการพฒันาตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ” 
   เพ่ือให้บรรลุวสัิยทศัน์  
“ ประเทศมีความมัน่คง มัง่คัง่ ย ัง่ยืน เป็นประเทศพฒันาแล้ว ดว้ยการพฒันาตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” น าไปสู่การพฒันาให้คนไทยมีความสุขและตอบสนองตอบต่อการบรรลุซ่ึงผลประโยชน์แห่งชาติ 
ในการท่ีจะพฒันาคุณภาพชีวิต สร้างรายไดร้ะดบัสูงเป็นประเทศพฒันาแลว้ และสร้างความสุขของคนไทย
สังคมมีความมัน่คง เสมอภาคและเป็นธรรม ประเทศสามารถแข่งขนัไดใ้นระบบเศรษฐกิจ 
        1. ด้านความมั่นคง  
(1) เสริมสร้างความมัน่คงของสถาบนัหลกัและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รง
เป็นประมุข 
(2) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพฒันาความมัน่คงทางการเมือง ขจดัคอร์รัปชัน่ สร้างความเช่ือมัน่ใน
กระบวนการยติุธรรม 
(3) การรักษาความมัน่คงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจดัการความมัน่คง
ชายแดนและชายฝ่ังทะเล  
(4) การพฒันาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดบั และรักษาดุลยภาพ
ความสัมพนัธ์กบัประเทศมหาอ านาจ เพื่อป้องกนัและแกไ้ขปัญหาความมัน่คงรูปแบบใหม่ 
(5) การพฒันาเสริมสร้างศกัยภาพการผนึกก าลงัป้องกนัประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อยภายในประเทศ 
สร้างความร่วมมือกบัประเทศเพื่อนบา้นและมิตรประเทศ 
(6) การพฒันาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจดัการภยัพิบติั รักษาความมัน่คงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอ้ม  
(7) การปรับกระบวนการท างานของกลไกท่ีเก่ียวขอ้งจากแนวด่ิงสู่แนวระนาบมากข้ึน 
2. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
(1) การพฒันาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการคา้การลงทุน พฒันาสู่ชาติการคา้ 
(2) การพฒันาภาคการผลิตและบริการ เสริมสร้างฐานการผลิตเขม้แข็งย ัง่ยืน และส่งเสริมเกษตรกรรายยอ่ยสู่
เกษตรย ัง่ยนืเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม 
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 (3) การพฒันาผูป้ระกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พฒันาทกัษะผูป้ระกอบการ ยกระดบัผลิตภาพ
แรงงานและพฒันา SME สู่สากล  
     (4) การพฒันาพื้นท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมือง พฒันาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพฒันาระบบ
เมืองศูนยก์ลางความเจริญ 
     (5) การลงทุนพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ดา้นการขนส่ง ความมัน่คงและพลงังาน ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ และการวจิยัและพฒันา 
     (6) การเช่ือมโยงกบัภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพฒันากบันานาประเทศ 
ส่งเสริมใหไ้ทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ ฯลฯ 

3. ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
 (1) พฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวติ 
 (2) การยกระดบัการศึกษาและการเรียนรู้ใหมี้คุณภาพเท่าเทียมและทัว่ถึง  
 (3) ปลูกฝังระเบียบวนิยั คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค ์
 (4) การสร้างเสริมใหค้นมีสุขภาวะท่ีดี  
 (5) การสร้างความอยูดี่มีสุขของครอบครัวไทย 

4. ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกนัทางสังคม 
    (1) สร้างความมัน่คงและการลดความเหล่ือมล ้าทางเศรษฐกิจและสังคม 
    (2) พฒันาระบบบริการและระบบบริหารจดัการสุขภาพ  
    (3) มีสภาพแวดลอ้มและนวตักรรมท่ีเอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวยั  
    (4) สร้างความเขม้แขง็ของสถาบนัทางสังคม ทุนทางวฒันธรรมและความเขม้แขง็ของ   
          ชุมชน 
    (5) พฒันาการส่ือสารมวลชนใหเ้ป็นกลไกในการสนบัสนุนการพฒันา 

5. ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวติทีเ่ป็นมิตรกบัส่ิงแวดล้อม  
      (1) จดัระบบอนุรักษ ์ฟ้ืนฟูและป้องกนัการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
     (2) วางระบบบริหารจดัการน ้าใหมี้ประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน ้า เนน้การปรับระบบการ 
                     บริหารจดัการอุทกภยัอยา่งบูรณาการ 
      (3) การพฒันาและใชพ้ลงังานท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม  
      (4) การพฒันาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม 
      (5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตวัใหพ้ร้อมกบัการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
      (6) การใชเ้คร่ืองมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลงัเพื่อส่ิงแวดลอ้ม 

6. ด้านการปรับสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
    (1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ใหมี้ขนาดท่ีเหมาะสม  
   (2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
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 (3) การพฒันาระบบบริหารจดัการก าลงัคนและพฒันาบุคลากรภาครัฐ 
 (4) การต่อตา้นการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
  (5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ  
  (6) ใหท้นัสมยั เป็นธรรมและเป็นสากล 
  (7) พฒันาระบบการใหบ้ริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
  (8) ปรับปรุงการบริหารจดัการรายไดแ้ละรายจ่ายของภาครัฐ 
 1.2 แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 12 
  การพฒันาประเทศไทยในช่วงแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 
2564) อยู่ในห้วงเวลาของการปฏิรูปประเทศเพื่อแก้ปัญหาพื้นฐานหลายด้านท่ีสั่งสมมานานท่ามกลาง
สถานการณ์โลกท่ีเปล่ียนแปลงรวดเร็วและเช่ือมโยงกันใกล้ชิดมากข้ึน การพฒันาเทคโนโลยีจะมีการ
เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วและเป็นรูปแบบของวิวฒันาการท่ีจะกระทบชีวิตความเป็นอยู่ในสังคมและการ
ด าเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจอยา่งมาก ขณะท่ีประเทศไทยมีขอ้จ ากดัต่อการพฒันาท่ีรุนแรงข้ึนและเป็นประเด็น
ทา้ทายอยา่งมากท่ีจะตอ้งเร่งพฒันาวทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ีและนวตักรรมใหเ้ป็นปัจจยัขบัเคล่ือนการพฒันาในทุก
ดา้นภายใตส้ถานการณ์ท่ีขีดความสามารถในการแข่งขนัของประเทศมีขอ้จ ากดัหลายดา้น แต่การแข่งขนัในโลก
รุนแรงข้ึนมาก อาทิ คุณภาพคนไทยยงัต ่า ก าลงัแรงงานมีปัญหาทั้งในเร่ืององคค์วามรู้ ทกัษะ และทศันคติ สังคม
ขาดคุณภาพและมีความเหล่ือมล ้ าสูง โครงสร้างประชากรเขา้สู่สังคมสูงวยัส่งผลให้ขาดแคลนแรงงาน โดยท่ี
ประชากรวยัแรงงานลดลงตั้งแต่ปี 2558 และโครงสร้างประชากรจะเขา้สู่สังคมสูงวยัอย่างสมบูรณ์ภายในส้ิน
แผนพฒันาฯ ฉบบัท่ี 12 ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มหร่อยหรอเส่ือมโทรมอยา่งรวดเร็วเป็นทั้งตน้ทุนใน
เชิงเศรษฐกิจและผลกระทบร้ายแรงต่อคุณภาพชีวิตประชาชน ในขณะท่ีการบริหารจัดการภาครัฐยงัด้อย
ประสิทธิภาพ ขาดความโปร่งใส และมีปัญหาคอรัปชัน่เป็นวงกวา้ง ท่ามกลางปัญหาทา้ทายท่ีหลากหลายดงักล่าว
ซ่ึงเป็นอุปสรรคส าคญัส าหรับการพฒันาประเทศในระยะยาว ก็เป็นท่ีตระหนกัร่วมกนัในทุกภาคส่วนว่าประเทศ
จะพฒันาต่อไปใหเ้ป็นประเทศท่ีพฒันาแลว้ มีความมัน่คง มัง่คัง่ และย ัง่ยืนไดใ้นระยะยาวนั้น ประเทศตอ้งเร่งเพิ่ม
การลงทุนเพื่อการวิจยัและพฒันาเพื่อพฒันาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวตักรรม ควบคู่กบัการพฒันาคนให้
เป็นคนท่ีสมบูรณ์ในทุกด้านและในทุกช่วงวยั และพฒันาโลจิสติกส์ให้เป็นระบบโครงข่ายท่ีสมบูรณ์และมี
ประสิทธิภาพ ให้เป็นปัจจยัสนบัสนุนการขบัเคล่ือนการพฒันาท่ีส าคญั ขณะเดียวกนัการพฒันาตอ้งมุ่งเน้นการ
พัฒนาเชิงพื้นท่ีและเมืองมากข้ึนเพื่อกระจายโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมให้ทั่วถึงและเป็นการสร้าง
ฐานเศรษฐกิจและรายไดจ้ากพื้นท่ีเศรษฐกิจใหม่มากข้ึน ซ่ึงจะช่วยลดความเหล่ือมล ้าภายในสังคมไทยลง และสร้าง
ขีดความสามารถในการแข่งขนัจากการพฒันาเมืองใหน่้าอยู ่
 
แนวทางการก าหนดยุทธศาสตร์การพฒันาของแผนพฒันาฯ ฉบับที ่12 ประกอบด้วย 10 ยุทธศาสตร์หลัก 
ดังนี ้
 1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพฒันาศักยภาพทุนมนุษย์ 
     1.1 ปรับเปล่ียนค่านิยมคนไทยใหมี้คุณธรรม จริยธรรม มีวนิยั  จิตสาธารณะ และพฤติกรรมท่ีพึง      
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                            ประสงค ์
     1.2 พฒันาศกัยภาพคนใหมี้ทกัษะความรู้และความสามารถในการด ารงชีวติอยา่งมีคุณค่า  
     1.3 ยกระดบัคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวติ 
     1.4 ลดปัจจยัเส่ียงดา้นสุขภาพและใหทุ้กภาคส่วนค านึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ  
     1.5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการและลดค่าใชจ่้ายในระบบสุขภาพภาครัฐ  
     1.6 พฒันาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดลอ้มท่ีเหมาะสมกบัสังคมสูงวยั 
     1.7 ผลกัดนัใหส้ถาบนัทางสังคมมีส่วนร่วมพฒันาประเทศอยา่งเขม้แขง็ 
 2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหล่ือมล า้ในสังคม 
     2.1 การเพิ่มโอกาสให้กบักลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ 40 ท่ีมีรายไดต้ ่าสุดให้สามารถเขา้ถึง
บริการท่ีมีคุณภาพของรัฐ และมีอาชีพ 
     2.2 การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งดา้นการศึกษา สาธารณสุข และสวสัดิการท่ีมีคุณภาพให้
ครอบคลุมและทัว่ถึง  
     2.3 การเสริมสร้างศกัยภาพชุมชน การพฒันาเศรษฐกิจชุมชนและการสร้างความเขม้แข็งการเงิน
ฐานรากตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อใหชุ้มชนสามารถพึ่งพาตนเองได ้มีสิทธิในการจดัการทุน 
ท่ีดินและทรัพยากรภายในชุมชม  
 3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกจิและแข่งขันได้ 
     3.1 การบริหารจดัการเศรษฐกิจส่วนรวม  
     3.2 การเสริมสร้างและพฒันาขีดความสามารถในการแข่งขนัของภาคการผลิตและบริการ  
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตทีเ่ป็นมิตรกบัส่ิงแวดล้อมเพ่ือการพฒันาอย่างยัง่ยืน 
     4.1 การรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติสร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างย ัง่ยืนและ
เป็นธรรม 
     4.2 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการทรัพยากรน ้าเพื่อใหเ้กิดความมัน่คง สมดุล และย ัง่ยนื 
     4.3 แกไ้ขปัญหาวกิฤตส่ิงแวดลอ้ม 
     4.4 ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม 
     4.5 สนบัสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตวัต่อ 
การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
     4.6 บริหารจดัการเพื่อลดความเส่ียงดา้นภยัพิบติั 
   4.7 พฒันาระบบการบริหารจดัการและกลไกแกไ้ขปัญหาความขดัแยง้ดา้นทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม 
     4.8 การพฒันาความร่วมมือดา้นส่ิงแวดลอ้มระหวา่งประเทศ 
5. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
     5.1การรักษาความมัน่คงภายในเพื่อใหเ้กิดความสงบในสังคมและธ ารงไวซ่ึ้งสถาบนัหลกัของชาติ 
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     5.2 การพฒันาเสริมสร้างศกัยภาพการป้องกนัประเทศ เพื่อเตรียมความพร้อมในการรับมือภยั
คุกคามทั้งการทหารและภยัคุกคามอ่ืนๆ 
     5.3 การส่งเสริมความร่วมมือกบัต่างประเทศดา้นความมัน่คง เพื่อบูรณาการความร่วมมือกบัมิตร
ประเทศเพื่อผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคมและการป้องกนัภยัคุกคามขา้มชาติ 
     5.4 การรักษาความมัน่คงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพื่อคงไวซ่ึ้งประโยชน์ทางเศรษฐกิจ 
สังคมและความมัน่คงของชาติเหนืออาณาเขตทางทะเล 
     5.5 การบริหารจดัการความมัน่คงเพื่อการพฒันา เพื่อใหเ้กิดความสอดคลอ้งกนัระหวา่งแผนงานท่ี
เก่ียวขอ้งกบัความมัน่คงการพฒันาภายใตก้ารมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
  
6. ยุทธศาสตร์ด้านการเพิม่ประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 
     6.1 ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มีความ
โปร่งใส ทนัสมยั คล่องตวั มีขนาดท่ีเหมาะสม เกิดความคุม้ค่า  
     6.2 ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลัง
ภาครัฐ  
     6.3 เพิ่มประสิทธิภาพและยกระดบัการใหบ้ริการสาธารณะใหไ้ดม้าตรฐานสากล 
     6.4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  
     6.5 ป้องกนัและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
     6.6 ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทนัสมยั เป็นธรรม และสอดคล้องกบั 
ขอ้บงัคบัสากลหรือขอ้ตกลงระหวา่งประเทศ  
7. ยุทธศาสตร์ด้านการพฒันาโครงสร้างพืน้ฐานและระบบโลจิสติกส์ 
     7.1 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐานดา้นคมนาคมขนส่ง 
     7.2 การสนบัสนุนการพฒันาระบบขนส่ง 
     7.3 การพฒันาระบบโลจิสติกส์ 
     7.4 การพฒันาดา้นพลงังาน 
     7.5 การพฒันาเศรษฐกิจดิจิทลั 
     7.6 การพฒันาระบบน ้าประปา 
8. ยุทธศาสตร์ด้านวทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ีวจัิย และนวตักรรม 
     8.1 เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจยัและพฒันาและผลกัดนัสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิง
สังคม  
     8.2 พฒันาผูป้ระกอบการใหเ้ป็นผูป้ระกอบการทางเทคโนโลย ี(Technopreneur) 
     8.3 พฒันาสภาวะแวดลอ้มของการพฒันาวทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ีวจิยั และนวตักรรม 
9. ยุทธศาสตร์การพฒันาภาค เมือง และพืน้ทีเ่ศรษฐกจิ 
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     9.1 การพฒันาภาคเพื่อสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตวัอย่างทัว่ถึงการพฒันาเมือง การ
พฒันาพื้นท่ีเศรษฐกิจ 
10. ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพ่ือนบ้านและภูมิภาค 
     10.1 พฒันาความเช่ือมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบความ
ร่วมมืออนุภูมิภาคภายใตแ้ผนงาน GMS,ACMECS,IMT-GT,BIMSTEC และ JDSและภูมิภาคอาเซียนเพื่อ
อ านวยความสะดวกและลดตน้ทุนดา้นโลจิสติกส์ พฒันาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ 
การบริการ และการลงทุนท่ีโดดเด่นในภูมิภาค 
- การส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ (Outward investment)ของผูป้ระกอบการไทย 
- เปิดประตูการคา้และพฒันาความร่วมมือกบัประเทศเพื่อนบา้นในลกัษณะหุน้ส่วนทาง  
  ยทุธศาสตร์ทั้งในระดบัอนุภูมิภาค และภูมิภาคท่ีมีความเสมอภาคกนั 
- การสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพฒันากบัประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานา 
  ประเทศ 
- บูรณาการภารกิจดา้นความร่วมมือระหวา่งประเทศและดา้นการต่างประเทศ 
- การเขา้ร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหวา่งประเทศระหวา่งภูมิภาคโดยมีบทบาทท่ี  
  สร้างสรรคเ์พื่อเป็นทางเลือกในการด าเนินนโยบายระหวา่งประเทศในเวทีโลก เพื่อรักษา 
  สมดุลในปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งไทยและมหาอ านาจต่างๆทั้งในระดบัโลกและภูมิภาค  
- ส่งเสริมความร่วมมือกบัภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความมัน่คง 
  THAILAND 4.0 
ไทยแลนด์ 4.0”  เป็นวสิัยทศัน์เชิงนโยบายการพฒันาเศรษฐกิจของประเทศไทย หรือ โมเดลพัฒนาเศรษฐกิจ
ของรัฐบาล ภายใตก้ารน าของพลเอกประยุทธ์ จนัทร์โอชา นายกรัฐมนตรีและหัวหน้าคณะรักษาความสงบ
แห่งชาติ (คสช.) ท่ีเขา้มาบริหารประเทศบนวิสัยทศัน์ท่ี ว่า “มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน” ท่ี มีภารกิจส าคญัใน
การขบัเคล่ือนปฏิรูปประเทศดา้นต่าง ๆ เพื่อปรับแก ้จดัระบบ ปรับทิศทาง และสร้างหนทางพฒันาประเทศ
ใหเ้จริญ สามารถรับมือกบัโอกาสและภยัคุกคามแบบใหม่ ๆท่ีเปล่ียนแปลงอยา่งเร็ว รุนแรงในศตวรรษท่ี 21 
ได ้“ประเทศไทย 4.0” จึงเป็นการเปล่ียนผา่นทั้งระบบใน 4 องคป์ระกอบส าคญั คือ 
 1. เปล่ียนจากการเกษตรแบบดั้งเดิม (Traditional Farming) ในปัจจุบนั ไปสู่การเกษตรสมยัใหม่ ท่ี
เนน้การบริหารจดัการและเทคโนโลยี (Smart Farming) โดยเกษตรกรตอ้งร ่ ารวยข้ึน และเป็นเกษตรกรแบบ
เป็นผูป้ระกอบการ (Entrepreneur)  
 2. เปล่ียนจาก Traditional SMEs หรือ SMEs ท่ีมีอยูท่ี่รัฐตอ้งให้ความช่วยเหลืออยูต่ลอดเวลา ไปสู่
การเป็น Smart Enterprises และ Startups ท่ีมีศกัยภาพสูง 
 3. เปล่ียนจาก Traditional Services ซ่ึงมีการสร้างมูลค่าค่อนขา้งต ่า ไปสู่ High Value Services  
 4. เปล่ียนจากแรงงานทกัษะต ่าไปสู่แรงงานท่ีมีความรู้ ความเช่ียวชาญ และทกัษะสูง 

 1.4  แผนพฒันาภาค/แผนพฒันากลุ่มจงัหวดั/แผนพฒันาจงัหวดั  
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1.1.1 แผนพฒันาภาคกลาง 

 1. เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของฐานอุตสาหกรรมเดิมและส่งเสริมการพัฒนา
อุตสาหกรรมเดิมและส่งเสริมการพฒันาอุตสาหกรรมแห่งอนาคตให้เป็นฐานรายได้ใหม่ เพื่อยกระดับ
ฐานเศรษฐกิจอุตสาหกรรมของภาคกลางใหเ้ป็นศูนยอุ์ตสาหกรรมสีเขียวชั้นน าในเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้

 2. พฒันาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตอาหารและสินคา้เกษตรใหมี้ความทนัสมยัและเป็นสากล 

เพื่อเสริมสร้างความเขม้แขง็ใหภ้าคกลางเป็นฐานการผลิตอาหารและสินคา้เกษตรท่ีมีคุณภาพ ปลอดภยั และ
ไดม้าตรฐานโลกสนบัสนุนการเป็นศูนยก์ลางผลิตอาหารของประเทศ 

 3. ปรับปรุงมาตรฐานสินคา้และธุรกิจบริการดา้นการท่องเท่ียวให้มีคุณภาพและภาพลกัษณ์ท่ีได้
มาตรฐานสากล เพื่อเพิ่มศกัยภาพของภาคกลางให้เป็นศูนยร์วมการท่องเท่ียวของเอเชียท่ีมีช่ือเสียงและเป็นท่ี
รู้จกัในระดบันานาชาติ 

 4. เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการน ้ า แก้ไขปัญหาความขัดแย้งในการใช้น ้ าในภาค
ตะวนัออก ระหวา่งภาคอุตสาหกรรม เกษตรกรรม การท่องเท่ียว และชุมชน 

1.2.1แผนพฒันากลุ่มจังหวดัภาคกลางตอนกลาง 

   วสิัยทศัน์ : “เส้นทางการคา้การลงทุนไปสู่อินโดจีน ฐานการผลิตอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและ
นวตักรรมเกษตรแปรรูประดบัประเทศ แหล่งผลิตสินคา้เกษตรปลอดภยั เส้นทางท่องเท่ียวธรรมชาติ สุขภาพ 
และวฒันธรรม ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มท่ีสมบูรณ์” 

„ ประเด็นยทุธศาสตร์ : 

 ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี 1 : พฒันาระบบโลจิสติกส์และความสัมพนัธ์กบัประเทศเพื่อนบา้น
เพื่อเป็นศูนยก์ลางการคา้การลงทุนภาคตะวนัออกไปสู่อินโดจีนและรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

 ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี 2 : ส่งเสริมและสนบัสนุนการน านวตักรรมมาใช้ในการผลิต ระบบ
การตลาด 

และโครงสร้างพื้นฐานทางการเกษตรใหส้อดคลอ้งกบัสภาพพื้นท่ี (ZONING) เพื่อใหสิ้นคา้เกษตรปลอดภยั 

ไดม้าตรฐานสากลเช่ือมโยงตลาดรองรับการคา้เสรี 

 ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี 3 : พฒันาคุณภาพแหล่งท่องเท่ียว และบริการดา้นการท่องเท่ียวให้ได้
มาตรฐาน 

เพื่อสนบัสนุนการท่องเท่ียวเชิงนิเวศ สุขภาพ และวฒันธรรม 

 ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี 4 : ส่งเสริมการพฒันาอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ และนวตักรรมเกษตร
แปรรูปและสมุนไพร พลังงานทดแทน และยกระดับมาตรฐานฝีมือแรงงานและกลุ่มเกษตรกรสร้าง
บรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ 
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การลงทุนอุตสาหกรรมใหม่ (New S-Curve) 

 ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี 5: อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู พัฒนา และปกป้อง ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้มอยา่งมีส่วนร่วมเพื่อประโยชน์ต่อการพฒันาเศรษฐกิจและสังคมอยา่งย ัง่ยนื 
   วสิัยทศัน์ของจงัหวดัฉะเชิงเทรา 
   “เมืองอุตสาหกรรมสีเขียวท่องเท่ียวเชิงวฒันธรรมและนิเวศ แหล่งผลิตสินค้าเกษตร
ปลอดภยั ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมได้รับการฟ้ืนฟูและพฒันาอย่างสมดุล สวสัดิการสังคมมี
คุณภาพ และประชาชนสามารถเขา้ถึงบริการอยา่งเท่าเทียม และทัว่ถึง” 
   1.พฒันาศกัยภาพการผลิต การบริหารจดัการ ภาคอุตสาหกรรมและพาณิชยกรรม ให้มีขีด
ความสามารถในการแข่งขนัและเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม 
   2.พฒันาแหล่งท่องเท่ียวและบริการด้านการท่องเท่ียวให้ได้มาตรฐานและมีอตัลักษณ์
สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มใหแ้ก่ชุมชน 
   3.พฒันาการผลิตและการแปรรูปสินคา้เกษตรให้เป็นแหล่งผลิตสินคา้เกษตรและเกษตร
แปรรูปท่ีมีคุณภาพปลอดภยั และไดม้าตรฐานสากล 
   4.พฒันาสวสัดิการสังคมรวมทั้ง เพิ่มประสิทธิภาพการรักษาความสงบเรียบร้อยและความ
ปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์นของประชาชนใหค้รอบคลุมประชาชนทุกวยัอยา่งทัว่ถึง 
   5.อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม อย่างบูรณาการมี
ประสิทธิภาพและเป็นธรรมตอบสนองต่อการพฒันาท่ีย ัง่ยนื 
     ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั 
  ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย 6 ด้าน ดังนี ้
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐานทางเศรษฐกจิ 
แนวทางการพฒันา 
1.1 พฒันา ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง  
      บ  ารุงรักษา โครงสร้างพื้นฐานใหไ้ดม้าตรฐาน 
     1.2 พฒันาระบบการคมนาคมทางบกและทางน ้า 
     1.3 จดัท าผงัเมืองและผงัเมืองรวม   
     1.4 พฒันาแหล่งน ้าเพื่อการอุปโภค-บริโภคและเพื่อการเกษตร 
2. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
แนวทางการพฒันา  

2.1 บริหารจดัการป้องกนั บรรเทาสาธารณภยั การรักษาความสงบเรียบร้อย ความ  
           ปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์นของประชาชน 

2.2 ส่งเสริมสนบัสนุนการป้องกนั แกไ้ข ปัญหายาเสพติด ตลอดจนการฟ้ืนฟู  ผูติ้ดยาเสพติด 
2.3 ส่งเสริมสนบัสนุนการป้องกนัแกไ้ขปัญหาสังคม รวมถึงการทอ้งก่อนวยัอนัควร 
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2.4 จดัระเบียบชุมชนเก่ียวกบัแรงงานต่างชาติ 
   3. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยัง่ยืน 
 แนวทางการพฒันา 
   3.1 อนุรักษ ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอ้ม 
   3.2 บริหารจดัการขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกูล และน ้าเสีย 
   3.3 บริหารจดัการและรักษาความสมดุลของระบบนิเวศน์น ้า 
  4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น และเทดิทูน พทิกัษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
แนวทางการพฒันา 
 4.1 ส่งเสริมสนบัสนุนการสาธารณสุขมูลฐาน เสริมสร้างสุขภาพอนามยั ป้องกนั แกไ้ข 
       ควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ 
 4.2 ส่งเสริมสนับสนุน การมีส่วนร่วมทางการศึกษา การกีฬา นันทนาการ ให้กบัเด็ก 
       เยาวชน ประชาชน คนพิการ รวมถึงผูด้้อยโอกาสและปลูกฝังค่านิยมหลักของ       
       คนไทย 12 ประการ 
 4.3 ส่งเสริมสนบัสนุนการจดัสวสัดิการให้ความช่วยเหลือ  เด็ก สตรี ผูสู้งอายุ คนพิการ 
       ผูด้อ้ยโอกาส และผูติ้ดเช้ือเอดส์ 
 4.4 พฒันาสถาบนัครอบครัว ชุมชน และสังคม ให้มีความเขม้แข็ง ตามหลกัของปรัชญา
       เศรษฐกิจพอเพียงภายใตก้รอบแนวคิดค่านิยมหลกั 12 ประการ 
 4.5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนภายใตก้รอบแนวคิดค่า 
            นิยมหลกั 12 ประการ 
 4.6 สนับสนุนและสร้างความเข้มแข็งในการบ ารุงรักษา ศิลปะ วฒันธรรม ประเพณี       
      ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเพื่อเป็นภูมิคุม้กนัสร้างความเขม้แขง็และย ัง่ยนื พร้อมกา้วสู่ 
      ประชาคมอาเซียน 
 4.7 ส่งเสริมการใช้และการอนุรักษ์ภาษาทอ้งถ่ินการใช้ภาษาไทยอย่างถูกตอ้งควบคู่กบั
       การเรียนรู้ภาษาองักฤษ ภาษาประเทศเพื่อนบา้นและวฒันธรรมประเพณีเพื่อนบา้นเพื่อ
       เตรียมความพร้อมการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 
 4.8 เทิดทูน พิทกัษ ์รักษาสถาบนั ชาติ ศาสนา พระมหากษตัริย ์
5. ยุทธศาสตร์การพฒันาและการส่งเสริมการลงทุน พาณชิยกรรมและการท่องเทีย่วและการขนส่ง 
 แนวทางการพฒันา 

5.1 ส่งเสริมและพฒันาแหล่งท่องเท่ียวทางแม่น ้าล าคลอง การท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ ์และ 
           ปลูกจิตส านึกใหรั้กถ่ินเกิด 

5.2 ส่งเสริมการตลาดและการท่องเท่ียว 
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5.3 ส่งเสริมสนบัสนุนภาครัฐ เอกชน องคก์ร ชุมชน/เครือข่ายในการพฒันาอาชีพ เกษตรกรรม การ
ประมง การลงทุน พาณิชยกรรม อุตสาหกรรม การบริการเพื่อสร้างงาน สร้างอาชีพ สร้างรายได้
ใหก้บัประชาชน และส่งเสริมทกัษะความรู้ เพื่อเขา้สู่ ประชาคมอาเซียน 
5.4 ส่งเสริมและสนบัสนุนพฒันาการผลิต และจ าหน่ายผลิตภณัฑเ์กษตรและประมง รวมทั้ง
ผลิตภณัฑแ์ปรรูปใหมี้คุณภาพใหไ้ดม้าตรฐานมีมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจสามารถขยายเครือข่าย
การตลาด สร้างรายไดใ้หก้บัเกษตรกรทั้งภายในประเทศและ ต่างประเทศ 
5.5 คุม้ครองส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติผูใ้ชแ้รงงาน 
5.6 สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการพัฒนา และบริหารการเกษตรและ
ขบัเคล่ือนใหบ้งัเกิดผลในทางปฏิบติัโดยยดึหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

   6. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการบริหารกจิการบ้านเมืองและสังคมทีด่ี 
 แนวทางการพฒันา 

6.1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพฒันาทอ้งถ่ิน 
6.2 พฒันาความรู้ความเขา้ใจและการมีส่วนร่วมของประชาชนเก่ียวกบัการเมืองการ  

 ปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 
6.3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการรับรู้ขอ้มูลข่าวสาร 
6.4 พฒันาระบบการบริหารจดัการองค์กรให้มีประสิทธิภาพรวมถึงพฒันาหน่วยงานและบุคลากร
ทุกรูปแบบ 
6.5 ก่อสร้าง/ปรับปรุงสถานท่ีปฏิบติังาน บ ารุงรักษา/จดัหาวสัดุ อุปกรณ์ เคร่ืองมือ  

 เคร่ืองใชแ้ละพฒันาระบบการท างานโดยใชเ้ทคโนโลยีท่ีทนัสมยั 
6.6 พฒันาการบริหารกิจการบา้นเมืองและสังคมท่ีดี ภายใตค้่านิยมหลกัของคนไทย 12 ประการ 
6.7 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการป้องกนัปัญหาคอร์รัปชัน่อยา่งย ัง่ยนื 

2.  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2.1 วสัิยทศัน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน 
        " คุณภาพชีวติดี มีเศรษฐกิจรุ่งเรือง เป็นเมืองน่าอยู ่เชิดชูคุณธรรม " 
       2.2  ยุทธศาสตร์การพฒันา 
 1. ยทุธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพื้นฐานเศรษฐกิจ 
 2. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการจดัระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 3. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มอยา่งย ัง่ยนื 
 4. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการส่งเสริมคุณภาพชีวติ การศึกษา ศาสนา ศิลปวฒันธรรม ประเพณี 
     ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน และเทิดทูน พิทกัษรั์กษาสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษตัริย ์
 5. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเท่ียวและการขนส่ง 
 6. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการบริหารกิจการบา้นเมืองและสังคมท่ีดี 
      2.3  เป้าประสงค์ 
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      1. พฒันาโครงสร้างพื้นฐานใหไ้ดม้าตราฐานภายใตก้ารวางผงัและจดัท าผงัเมือง 
      2. ประชาชนไดรั้บการยกระดบัคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน ไดรั้บการพฒันาและส่งเสริมดา้นการศึกษา 
การกีฬา การอนุรักษ ์ ศิลปะ วฒันธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเพื่อกา้วสู่ประชาคมอาเซียน 
      3. ประชาชนอยูร่่วมกนัในสังคมอยา่งมีความสุขห่างไกลยาเสพติด มีความปลอดภยัในชีวิตและ    
ทรัพยสิ์น 
      4. การเกษตรกรรมการลงทุน การพาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว พร้อมเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 
      5.เกษตรกรมีความเขม้แขง็ สามารถพึ่งพาตนเองเพื่อด าเนินการผลิต การแปรรูปและการตลาด 
       6.ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  ไดรั้บการอนุรักษ ์ฟ้ืนฟู และพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 
       7.องคก์รและบุคลากรไดรั้บการพฒันาอยา่งมีประสิทธภาพ ประชาชนไดรั้บบริการดว้ยความ
เป็นธรรม โปร่งใส มีส่วนร่วมในการพฒันาทอ้งถ่ิน 
     
 2.4  ตัวช้ีวดั 
  1. จ  านวนระบบสาธารณูปโภคสาธาณณูปการท่ีไดม้าตรฐานเพิ่มข้ึน 
  2. ระบบไฟฟ้าส่องสวา่งทางสาธารณะเพิ่มข้ึน  
  3. จ  านวนทรัพยกรธรรมชาติและแหล่งน ้าท่ีไดรั้บการพฒันาเพิ่มข้ึน  
  4. จ  านวนครัวเรือนท่ีเขา้ถึงระบบบริการคุณภาพชีวติขั้นพื้นฐาน 
  5. ร้อยละของเด็กนกัเรียนท่ีไดรั้บการศึกษาข้ึนพื้นฐาน 
  6. ร้อยละของกิจกรรมท่ีส่งเสริม สนับสนุน การอนุรักษ์ศาสนา ศิลปวฒันธรรม ประเพณี               
        และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
  7. จ  านวนกิจกรรม/การด าเนินงาน งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
  8. จ  านวนกลุ่มอาชีพท่ีไดรั้บการพฒันาฝีมือ  
  9. ร้อยละของบุคลากรในหน่วยงานท่ีมีความรู้ ความสามารถในการปฏิบติังาน 
  
 2.5  เป้าหมาย 
 -  ความสามารถด าเนินการโครงการพฒันา/กิจกรรมไม่ต ่ากวา่ร้อยละ 60 ของแต่ละปี 
 2.6  กลยุทธ์ 

1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐานทางเศรษฐกจิ 
   1.1 แนวทางการพฒันาดา้นก่อสร้าง   บ ารุงรักษา  ถนน  สะพาน  และ 
           ระบบสาธารณูปโภค 
     1.2 แนวทางการพฒันาดา้นก่อสร้าง  ดูแล  บ ารุงรักษาแหล่งน ้า 
     1.3 แนวทางการพฒันาดา้นการจดัระบบผงัเมืองใหส้อดคลอ้งรองรับกบั 
           การขยายตวัของเมือง 
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2. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการจัดระเบียบชุนชน/สังคมและการรักษาความสงบ เรียบร้อย 
     2.1 แนวทางการพฒันาดา้นการจดัระเบียบชุมชนและสังคม 
     2.2 แนวทางการพฒันาดา้นการรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภยั 
           ในชีวติและทรัพยสิ์นของประชาชน 
     2.3 แนวทางการพฒันาดา้นการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 

 
3. ยุทธการศาสตร์การพฒันาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยัง่ยืน 
 
    3.1 แนวทางการพฒันาดา้นส่งเสริมการสร้างจิตส านึกและความตระหนกัในการจดัการ 
           ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
     3.2 แนวทางการพฒันาดา้นส่งเสริมการบ าบดัและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
     3.3 แนวทางการพฒันาดา้นส่งเสริมการป้องกนัและดูแลทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
     3.4 แนวทางการพฒันาดา้นส่งเสริมการศึกษาวจิยัปฏิบติัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
     3.5 แนวทางการพฒันาดา้นการจดัการระบบบ าบดัน ้าเสีย  ขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกลู 

 
4 . ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวติ  การศึกษา    ศาสนา     ศิลปวฒันธรรม   
     ประเพณ ี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และเทดิทูน  พิทกัษ์รักษาสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์   
     4.1 แนวทางการพฒันาดา้นการส่งเสริมการด าเนินงานโดยยดึหลกั 
           เศรษฐกิจแบบพอเพียงเพื่อแกไ้ขปัญหาความยากจนเชิงบูรณาการ 
     4.2 งานสวสัดิการสังคม 
     4.3 แนวทางการพฒันาดา้นการส่งเสริมการมีกีฬาและนนัทนาการ 
     4.4 แนวทางการพฒันาดา้นการส่งเสริมการศึกษา 
     4.5 แนวทางการพฒันาดา้นการส่งเสริมและบ ารุงรักษา  ศาสนา  ศิลปะ   
          วฒันธรรมประเพณี    ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  และเทิดทูน  พิทกัษรั์กษาสถาบนัชาติ  ศาสนา   
          พระมหากษตัริย ์  
     4.6 แนวทางการพฒันาดา้นการสาธารณสุข 

 

5 .ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณชิยกรรม การท่องเทีย่วและการขนส่ง  
     5.1 แนวทางการพฒันาดา้นการส่งเสริมการวางแผน 
     5.2 แนวทางการพฒันาดา้นการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และ 
           การขนส่ง 
     5.3 แนวทางการพฒันาดา้นการส่งเสริมและพฒันาดา้นการท่องเท่ียว 
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     5.4 แนวทางการพฒันาดา้นการส่งเสริมและพฒันาดา้นการเกษตร 
     5.5 แนวทางการพฒันาดา้นการส่งเสริมและพฒันาดา้นอุตสาหกรรม 

 

6. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการบริหารกจิการบ้านเมืองและสังคมทีด่ี 

     6.1 แนวทางการพฒันาดา้นการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพฒันาทอ้งถ่ิน 

     6.2 แนวทางการพฒันาดา้นการส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาคสิทธิเสรีภาคของประชา ชน 

     6.3 แนวทางการพฒันาดา้นการปรับปรุงระบบทะเบียนและเอกสาร 

     6.4 แนวทางการพฒันาดา้นการปรับปรุงและพฒันารายได ้

     6.5 แนวทางการพฒันาดา้นการพฒันาศกัยภาพของบุคลากร 

     6.6 แนวทางการพฒันาดา้นการพฒันาประสิทธิภาพการใหบ้ริการประชาชน 
     6.7 แนวทางการพฒันาดา้นการก่อสร้าง/การปรับปรุงสถานท่ีปฏิบติังานและการ 
           บ ารุงรักษา /จดัหาวสัดุอุปกรณ์เคร่ืองมือ เคร่ืองใช ้

     6.8 แนวทางการพฒันาดา้นการพฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดัการองคก์ร 
 จุดยืนทางกลยุทธศาสตร์ 
   ในการบริหารราชการขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัตะเคียน      ผูบ้ริหารองคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลวงัตะเคียน  ไดก้ าหนดนโยบายไว ้ ดงัน้ี 
1. นโยบายดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 
                    1.1 สร้างและบ ารุงรักษาถนนทุกสาย ทั้งเส้นทางสายหลกัและทางเช่ือมระหวา่งหมู่บา้น 
                         1.2 สร้างและปรับปรุงระบบน ้าประปาหมู่บา้นใหค้รอบคลุมทั้งต าบล เช่น การขยายเขต
ระบบประปา ก่อสร้างและปรับปรุงประปาหมู่บา้น สนบัสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการบริหาร
ระบบประปาหมู่บา้น 
                       1.3 สร้างและบ ารุงรักษาแหล่งน ้า และระบบชลประทาน โดยเพิ่มหรือพฒันาแหล่งน ้าเพื่อใช้
ในการอุปโภค บริโภค หรือเพื่อใชใ้นดา้นการเกษตรใหค้รอบคลุมอยา่งทัว่ถึง 
                      1.4 ใหก้ารสนบัสนุนดา้นเทคนิควชิาการ เคร่ืองมือ เคร่ืองจกัรกล บุคลากรในการพฒันาและ
แกไ้ขปัญหาโครงสร้างพื้นฐาน ใหก้บัหมู่บา้นในพื้นท่ีต าบลวงัตะเคียน 
                       1.5 ขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้า ตามสภาพพื้นท่ีใหค้รอบคลุมและทัว่ถึง 
                       1.6 จดัใหไ้ฟทางส่องสวา่งบริเวณถนนสายหลกั  ถนนสายรอง  และพื้นท่ีสาธารณะในเขต
พื้นท่ีต าบลวงัตะเคียน ใหค้รอบคลุมและทัว่ถึง 
2. นโยบายดา้นการจดัระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
                    2.1 สนบัสนุนกิจกรรมดา้นการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
                    2.2 สนบัสนุนกิจกรรมดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
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                    2.3 สนบัสนุนกิจกรรมสร้างระบบความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์นของประชาชนใน
ต าบล 
                    2.4 สนบัสนุนนโยบายรัฐบาล ในการป้องกนัและปราบปรามและบ าบดัยาเสพติด 
3. นโยบายดา้นการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มอยา่งย ัง่ยนื 
                        3.1 ส่งเสริมและปรับปรุงระบบส่ิงแวดลอ้ม ตลอดจนการบ าบดั  และฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มใหมี้ความสมบูรณ์ 
                    3.2 ปรับภูมิทศัน์สถานท่ีส าคญั และบ ารุงรักษาสถานท่ีพกัผอ่นหยอ่นใจสวนสาธารณะ 
                    3.3 การบริหารจดัเก็บขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูลในทอ้งท่ีต าบลตามล าดบัความส าคญั 
                    3.4 รณรงคส์ร้างจิตส านึก  และการมีส่วนร่วมของประชาชนในต าบล  ในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม เพื่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด 
4. นโยบายดา้นการส่งเสริมคุณภาพชีวติ  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ วฒันธรรม ประเพณีและภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ิน 
                    4.1 ส่งเสริมการสร้างชุมชนน่าอยู ่และการสร้างความเขม้แขง็และความสามคัคีของชุมชน 
                        4.2 ส่งเสริมการด าเนินงานของศูนยพ์ฒันาครอบครัว   สนบัสนุนใหทุ้กภาคส่วนของสังคมมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมท่ีเป็นการสร้างเสริมความเขม้แขง็และความอบอุ่นให้แก่ครอบครัว 
                    4.3 ใหก้ารสงเคราะห์ผูสู้งอาย ุ คนพิการ  ผูป่้วยโรคเอดส์  ผูด้อ้ยโอกาสทางสังคม และเด็ก
นกัเรียนท่ีขาดแคลน 
                    4.4 ส่งเสริมและสนบัสนุนการจดัการศึกษาทั้งในและนอกระบบอยา่งต่อเน่ือง 
                    4.5 พฒันาศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กใหน่้าอยูแ่ละมีประสิทธิภาพ 
                    4.6 ส่งเสริมใหมี้เครือข่ายการเรียนรู้ในชุมชน เพื่อเป็นแหล่งคน้ควา้หาความรู้ 
                    4.7 ส่งเสริมกิจกรรมการกีฬาใหห้ลากหลายและทัว่ถึง 
                    4.8 จดัตั้งกองทุนเพื่อการศึกษาใหแ้ก่นกัเรียนท่ียากจนในเขตพื้นท่ี 
                    4.9 ส่งเสริมการเรียนรู้และการศึกษาใหท้นัต่อความกา้วหนา้ของสังคม 
                    4.10 ส่งเสริมและสนบัสนุนการศาสนา ศิลปวฒันธรรม ศิลปวตัถุ ขนบธรรมเนียมประเพณี 
                        4.11 ส่งเสริมและสนบัสนุนใหเ้ด็กและเยาวชนไดศึ้กษาอบรมและเรียนรู้ศาสนา และ
วฒันธรรมทอ้งถ่ิน 
                    4.12  สนบัสนุนใหมี้สนามกีฬา และมีการจดัแข่งกีฬาในระดบัหมู่บา้นและต าบล เพื่อให้
ประชาชนสามารถใชป้ระโยชน์ท ากิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกนั 
                    4.13  ส่งเสริมระบบสาธารณสุขมูลฐานใหมี้ความเขม้แขง็และไดม้าตรฐาน 
                        4.14  สนบัสนุนและส่งเสริมใหป้ระชาชนในต าบลวงัตะเคียน   มีความรู้ในดา้นสาธารณสุข 
ตลอดจนสามารถปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ได ้
                    4.15 ส่งเสริมใหป้ระชาชนในต าบลวงัตะเคียน ใหมี้การเล่นกีฬา และการออกก าลงักาย 
                    4.16 สนบัสนุนพฒันาคุณภาพชีวติชาวต าบลวงัตะเคียน ตามยทุธศาสตร์อยูดี่มีสุข 
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5. นโยบายดา้นการส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  การท่องเท่ียว 
                        5.1 สนบัสนุนส่งเสริมการลงทุนและพาณิชยกรรม โดยสร้างระบบเศรษฐกิจท่ีดีมัน่คง
ส่งเสริมการคา้ จดัใหมี้ศูนยก์ลางจ าหน่ายสินคา้ผลิตภณัฑ์พื้นบา้น การลงทุนอุตสาหกรรมในครัวเรือน หรือ
อุตสาหกรรมขนาดยอ่ม 
                        5.2 ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างความเขม้แขง็ของชุมชนแบบพอเพียง และชุมชน
แบบพึ่งตนเอง 
                        5.3 ส่งเสริมอาชีพ เพิ่มรายไดใ้หก้บัประชาชน โดยยดึหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามแนว
พระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัฯ 
                       5.4 ส่งเสริมใหป้ระชาชนไดน้ าภูมิปัญญาของทอ้งถ่ินมาใชใ้หเ้กิดประโยชน์เพื่อเพิ่มรายได้
ใหแ้ก่ราษฎรในทอ้งถ่ิน 
                       5.5 จดัตั้งกองทุนกูย้มืเพื่อการประกอบอาชีพ เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชนมีรายไดเ้พิ่มข้ึนเป็น
การแกไ้ขปัญหาเบ้ืองตน้ในการท่ีขาดเงินทุนใหแ้ก่ราษฎรในต าบลวงัตะเคียน 
6. นโยบายดา้นการบริหารกิจการบา้นเมืองและสังคมท่ีดี 
                      6.1 ส่งเสริมสนบัสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข  
โดยมุ่งเนน้ใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในทุก ๆ ดา้น  ไดแ้ก่  การสนบัสนุนประชาคม  องคก์รประชาชน  โดย
การ “ร่วมคิด  ร่วมท า  ร่วมปฏิบติั  และร่วมรับผลประโยชน์ เพื่อประชาชนชาวต าบลวงัตะเคียน” 
                     6.2 ใหค้วามร่วมมือสนบัสนุนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  และหน่วยงานอ่ืน ๆ  ทุกแห่งใน
กรณีท่ีมีเหตุจ าเป็นเร่งด่วน อนัจะก่อใหเ้กิดความเสียหายร้ายแรงต่อราษฎรในเขตองคก์ารบริหารส่วนต าบล
วงัตะเคียน 
                    6.3 เพิ่มประสิทธิภาพของการประชาสัมพนัธ์แบบบูรณาการ เพื่อเป็นการสร้างภาพพจน์องคก์าร
บริหารส่วนต าบลวงัตะเคียน ใหป้ระชาชนยอมรับและใหค้วามเช่ือถือ 
                    6.4 ปรับเปล่ียนกระบวนการ  หรือวธีิการท างาน โดยน าการบริหารงานแนวใหม่มาใช ้เพื่อ
ตอบสนองความตอ้งการของประชาชนดว้ยความรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
                   6.5 สร้างระบบงานบริหารงานบุคคล และค่าตอบแทนแนวใหม่  โดยยดึหลกัการจ่ายค่าตอบแทน 
ตามผลงานโดยด าเนินการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการปฏิบติังาน 
                   6.6 เนน้การบริหารราชการแบบเปิด   โดยเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในการ
บริหารทอ้งถ่ินมากข้ึน โดยเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเสนอแนะ  แสดงความคิดเห็นร่วมปฏิบติังาน ตรวจสอบ
ติดตามประเมินผลการปฏิบติังานและตรวจสอบติดตามประเมินผลการปฏิบติังาน 
                   6.7 บริหารงานขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัตะเคียน    โดยใหเ้จา้หนา้ท่ีปฏิบติังานดว้ยความ
ขยนั หมัน่เพียร และซ่ือสัตยสุ์จริต พร้อมทั้งจะใหค้วามเป็นธรรมกบัขา้ราชการ 
                   6.8 มุ่งเนน้พฒันาฝึกอบรมใหข้า้ราชการไดเ้พิ่มพูนความรู้ทกัษะ  และมีประสบการณ์ในการ
ท างานมากยิง่ข้ึน 
                   6.9  บริหารการคลงัอยา่งมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการรักษาวนิยัทางการคลงั 
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                   6.10 ซ่อมแซม  ต่อเติม  ปรับปรุง อาคารท่ีท าการองคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัตะเคียน  รวมทั้ง
ปรับปรุงสภาพภูมิทศัน์ในเขตองคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัตะเคียน 
                   6.11 จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์  ครุภณัฑ ์ท่ีจ  าเป็นต่อการปฏิบติังานของพนกังานและเจา้หนา้ท่ี ให้
พร้อมปฏิบติัหนา้ท่ีใหบ้ริการประชาชนต าบลวงัตะเคียน 
     2.8  ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
            1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 
ความเช่ือมโยง 
  1. ยุทธศาสตร์จงัหวดั : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างเสริมและพฒันาศกัยภาพการผลิตการบริหารจดัการ
ภาคอุตสาหกรรมและการพาณิชยกรรมใหมี้ขีดความสามารถในการแข่งขนัและเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม 
       2. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน :  ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพฒันาดา้น
โครงสร้างพื้นฐาน   
 2. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อย 
ความเช่ือมโยง 
 1. ยทุธศาสตร์จงัหวดั : ยทุธศาสตร์ท่ี 4 พฒันาสวสัดิการสังคมรวมทั้งเพิ่มประสิทธิภาพการรักษา
ความสงบเรียบร้อยและความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์นของประชาชนทุกวยัอยา่งทัว่ถึง 
 2. ยทุธศาสตร์การพฒันาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน :  ยทุธศาสตร์ท่ี 3 การพฒันาดา้นการจดั
ระเบียบชุมชน/สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อย 
  3. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยัง่ยืน 
ความเช่ือมโยง 
 1. ยทุธศาสตร์จงัหวดั : ยทุธศาสตร์ท่ี 5  อนุรักษแ์ละบริหารทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มอยา่งบูรณา
การมีประสิทธิภาพและเป็นธรรมตอบสนองการพฒันาท่ีย ัง่ยนื 
 2. ยุทธศาสตร์การพฒันาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน :  ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพฒันาดา้นการบริหาร
จดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มอยา่งย ัง่ยนื 
 4. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวติ การศึกษา ศาสนา ศิลปวฒันธรรม ประเพณ ี
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทดิทูน พทิกัษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
ความเช่ือมโยง 
  1. ยทุธศาสตร์จงัหวดั : ยทุธศาสตร์ท่ี 4 พฒันาสวสัด์ิการการสังคมรวมทั้งเพิ่มประสิทธิภาพการรักษาความ
สงบเรียบร้อยและความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์นของประชาชนทุกวยัอยา่งทัว่ถึง 
  2. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน :  ยุทธศาสตร์ท่ี 4  ดา้นการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
การศึกษา ศาสนา ศิลปวฒันธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน และเทิดทูน พิทกัษรั์กษาสถาบนัชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์
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5. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณชิยกรรม การท่องเทีย่ว  และการขนส่ง 
ความเช่ือมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จงัหวดั : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พฒันาการผลิตและแปรรูปสินคา้เกษตรให้เป็นแหล่งสินคา้เกษตร
และเกษตรแปรูปท่ีมีคุณภาพ ปลอดภยัและไดม้าตรฐานสากล 
  2. ยทุธศาสตร์การพฒันาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน :  ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพฒันาและการ
ส่งเสริมเกษตรกรรม การลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว 
 6. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการบริหารกจิการบ้านเมืองและสังคมทีด่ี 
ความเช่ือมโยง 
 1. ยุทธศาสตร์จงัหวดั : ยุทธศาสตร์ท่ี  4 พฒันาสวสัดิการสังคมรวมทั้งเพิ่มประสิทธิภาพการรักษา
ความสงบเรียบร้อยและความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์นของประชาชนให้ครอบคลุมประชาชนทุกวยั
อยา่งทัง่ถึง 
2. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน :  ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพฒันาดา้นการบริหารกิจการ
บา้นเมืองและสังคมท่ีดี 
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3.  การวเิคราะห์เพ่ือพฒันาท้องถิ่น  
 3.1 การวเิคราะห์กรอบการจดัท ายทุธศาสตร์ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
 (ใชก้ารวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand  Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจยัและสถานการณ์การเปล่ียนแปลงท่ีมีผลต่อการพฒันา อยา่งนอ้ยตอ้งประกอบดว้ย  
การวเิคราะห์ศกัยภาพดา้นเศรษฐกิจ ดา้นสังคม ดา้นทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม)       

ยุทธศาสตร์ 
การวเิคราะห์จุดแข็ง 

(S = Strength) 
การวเิคราะห์จุดอ่อน 

(W = Weakness) 
การวเิคราะห์โอกาส 
(O = Opportunity) 

การวเิคราะห์อปุสรรค 
(T = Threat) 

1.  ดา้นโครงสร้าง
พ้ืนฐาน, แหล่งน ้ า 

- การคมนาคมมีความสะดวกรวดเร็ว 
- มีระบบสาธารณูปโภคท่ีสะดวกสบาย 
- การให้ความส าคญัดา้นการพฒันา 
   โครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

- ประชาชนยงัขาดจิตส านึกในการร่วมกนั 
ดูแล รักษาทรัพยสิ์น สาธารณประโยชน์ 
- งบประมาณในการพฒันาดา้นคมนาคม 
  ไม่เพียงพอ 
- กระแสไฟฟ้าตก 
- ระบบประปา  ยงักระจายไม่ทัว่ถึง 

- การถ่ายโอนงาน งบประมาณจาก 
  หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งดา้นโครงสร้าง   
   พ้ืนฐาน 
- มีแหล่งน ้ าส ารอง และไดรั้บการสนบัสนุน
นโยบายของทอ้งถ่ินในดา้นแหล่งน ้ า การจดั
น ้ าอยา่งมีคุณภาพ 

- การเกิดภยัน ้ าท่วมท าให้ถนนได ้
  รับการช ารุดเสียหาย 
- รถบรรทุกท่ีมีบรรทุกน ้ าหนกั 
   เกินกวา่ท่ีก าหนดวิ่งผา่น 
- ไดรั้บงบประมาณอุดหนุนจ ากดั 
และล่าชา้ 

2.  ดา้นเศรษฐกิจ - มีผลผลิตทางการเกษตร เช่น ผลไม ้
หลากหลายชนิด  
- มีโรงงานอุตสาหกรรม 
- องคก์รมีกลุ่มสตรีและศูนยถ่์ายทอด
เทคโนโลยีท่ีเป็นท่ีรู้จกัและข้ึนช่ือและ
บุคลากรท่ีมีความรู้ ความสามารถเฉพาะ
ดา้น สามารถให้ความรู้และมีแหล่งการ
เรียนรู้ 

- มีการใชปุ๋้ยเคมี และสารเคมีในการ 
   ก าจดัศตัรูพืช 
- ขาดการส่งเสริมดา้นการตลาด การ 
   กระจายผลผลิตทางการเกษตร 
- เกษตรกรขาดความรู้ในการพฒันา 
   สินคา้และดา้นการตลาด 
- ประชาชนขาดวินยัดา้นการเงิน เกิด 
   ปัญหาหน้ีสินทั้งในและนอกระบบ 
- ขาดการเกบ็ออม 
- ปัญหาการขาดแคลนแรงงานดา้นการเกษตร 

- โครงการส่งเสริมทุนในรูปแบบ   
   ต่าง ๆ เช่น กองทุนหมู่บา้น กลุ่ม 
   ออมทรัพยเ์พ่ือการผลิต และธุรกิจ 
   ชุมชนอ่ืน ๆ 
- การแทรกแซงราคาสินคา้ 
- นโยบายรัฐบาลตามโครงการแปลง 
   สินทรัพยเ์ป็นทุนเพื่อใชเ้ป็นหลกั 
   ทรัพยค์  ้าประกนัได ้
- การคมนาคมขนส่งผลผลิตทางการเกษตรมี
ความสะดวก 

- ราคาผลผลิตตกต ่า 
- ปัจจยัการผลิตหรือตน้ทุนการ 
   ผลิตสูง 
- ภาวะเศรษฐกิจของโลกและของ 
  ประเทศตกต ่า 
- การเกิดภาวะเงินเฟ้อ เน่ืองจาก 
  ราคาสินคา้ และราคาน ้ ามนัท่ี 
  แพงข้ึนเร่ือย ๆ 
- การเกิดภยัธรรมชาติ เช่น ภยัแลง้  น ้ า
ท่วม ท าให้ผลผลิตไดรั้บความเสียหาย      
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ยุทธศาสตร์ 
การวเิคราะห์จุดแข็ง 

(S = Strength) 
การวเิคราะห์จุดอ่อน 

(W = Weakness) 
การวเิคราะห์โอกาส 
(O = Opportunity) 

การวเิคราะห์อปุสรรค 
(T = Threat) 

3.  ดา้นสงัคม 

 

 

 

 

 

 

 

- มีผูน้ าท่ีดี มีความเขม้แขง็ 

- ประชาชนมีความรัก สามคัคี มีการ 

  รวมตวักนัในการร่วมกิจกรรม 

- ครอบครัวมีความรัก มีความอบอุ่น 

- ประชาชนมีอาชีพท่ีมัน่คง ไม่เกิด  

   การวา่งงาน 

- หน่วยงานราชการทุกภาคส่วนมี 

   การร่วมมือให้ความช่วยเหลือ 

 

- งบประมาณมีจ านวนจ ากดัในการเร่ง    

   การพฒันา ท าให้การพฒันาเป็นไป 

   อยา่งชา้ ๆ 

- มีปัญหาอาชญากรรมและยาเสพติด 

แพร่ระบาด 

- รัฐบาลมีนโยบายในการปราบปราม  

   และแกไ้ขปัญหายาเสพติดอยา่ง 

   จริงจงัและต่อเน่ือง 

- แนวทางการพฒันาของแผนพฒันา 

  เศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ เนน้     

  “คน” เป็นศูนยก์ลางในการพฒันา 

- ความกา้วหนา้ทางเทคโนโลยี 

- นโยบายรัฐบาลในการแกไ้ขปัญหา 

   ความยากจนของประชาชน เพ่ือยก 

   ระดบัคุณภาพชีวิต 

- ไดรั้บเงินอุดหนุนจากหน่วยงานภาครัฐ 

- ความเปล่ียนแปลงทางสงัคมท่ี  

  เนน้ทางดา้นวตัถุนิยมมากกวา่  

   ดา้นจิตใจ 

- การแข่งขนัทางสงัคมเพ่ือความ 

   อยูร่อด 

- วฒันธรรมทางตะวนัตกเขา้มามี 

  บทบาทต่อแนวความคิดและวิถี 

  การด าเนินชีวิตของประชาชน 

- งบประมาณจ ากดัไม่เพียงพอ 
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ยุทธศาสตร์ 
การวเิคราะห์จุดแข็ง 

(S = Strength) 
การวเิคราะห์จุดอ่อน 

(W = Weakness) 
การวเิคราะห์โอกาส 
(O = Opportunity) 

การวเิคราะห์อปุสรรค 
(T = Threat) 

4.  ดา้นการเมือง  

การบริหาร  จดัการ 

- สมาชิก อบต. มีการประสานงาน 

  ร่วมมือกนัท างานไม่มีความขดัแยง้ 

- การบริหารงานมีนโยบายท่ีดีและ 

  ด าเนินการตามนโยบายท่ีไดว้างไว ้

- การประสานงานระหวา่งหน่วยงาน 

ต่าง ๆ เป็นไปดว้ยดีและรวดเร็ว 

- อบต. มีความอิสระในการด าเนิน  งาน 

การบริหารงานเป็นไปด้วย  ความ

รวดเร็ว ทนัท่วงที 

- ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในการ 

  ท างาน ตรวจสอบการท างานมีนอ้ย 

- บุคลากรมีไม่เพียงพอ 

- ขาดการประสานงานท่ีดีในองคก์ร  

- ความไม่พร้อม ไม่เขา้ใจ ในการรับ  

การถ่ายโอน ซ่ึงมีความสบัสนและ    

  ยุง่ยากอยูบ่า้ง 

- อุปกรณ์ เคร่ืองมือเคร่ืองใชย้งัไม่ 

 เพียงพอต่อความจ าเป็นและตอ้งการ 

- กฎหมายรัฐธรรมนูญก าหนดให้มี 

  การกระจายอ านาจลงสู่องคก์ร  

  ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

- มีการถ่ายโอนงาน งบประมาณ และ  

  บุคลากรลงสู่ทอ้งถ่ินเพ่ิมมากข้ึน 

- การน าเอาเทคโนโลยีมาใชใ้นการ 

   ด าเนินงาน 

- ขั้นตอนและวิธีการถ่ายโอนท่ีมี 

  ความยุง่ยากและเกิดความสบัสน 

  ในทางปฏิบติั 

- การมีอคติ ความไม่เช่ือมัน่ใน 

  การบริหารงานของ อบต. 

- ขอ้จ ากดัดา้นระเบียบและ 

  กฎหมายต่าง ๆ 

5. ดา้นทรัพยากร 

ธรรมชาติ และ 

ส่ิงแวดลอ้ม 

- มีกลุ่มผูใ้ชน้ ้ า 

-  มีรถเกบ็ขยะ และให้การบริหารจดั 

  เกบ็ขยะภายในต าบล 

- ขาดจิตส านึกในการอนุรักษ ์

  ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

- มลภาวะเส่ือมโทรม 

- การให้บริการจดัเกบ็ขยะยงัไม่ทัว่ถึง  

- การรณรงค ์ส่งเสริมให้ทอ้งถ่ินมี 

  การบริหารจดัการทรัพยากร 

ธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม อยา่งมี 

ประสิทธิภาพและยัง่ยืน 

- ปัญหาน ้าเน่าเสียในแม่น ้ าล าคลอง 

-ปัญหาขยะสารพิษ/เคมี ในท่ี 

สาธารณะ 
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3.2  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกทีเ่กีย่วข้อง  
     3.2.1  โอกาส ( Opportunity  - O)       
  1. รัฐบาลมีนโยบายในการกระจายอ านาจลงสู่ทอ้งถ่ินมากข้ึน ไม่ว่าจะเป็นด้านบุคลากร 
      งบประมาณ การตดัสินในการพฒันาดว้ยตนเอง การโอนโครงการ/งานของส่วนราชการ
      อ่ืนมาใหอ้งคก์ารบริหารส่วนต าบลด าเนินการแทน 
      2. การเปล่ียนแปลงระบบการเลือกตั้งของทอ้งถ่ิน จะท าใหก้ารบริหารงานขององคก์าร 
        บริหารส่วนต าบลมีศกัยภาพมากข้ึน และผูบ้ริหารจะมองปัญหาในภาพรวมมากข้ึน 
   3. องคก์ารบริหารส่วนต าบลมีอ านาจและมีอิสระในการบริหารงบประมาณท าให้เกิดความ
       คล่องตวั และเกิดพฒันาในทุกดา้น 
  4. ทางราชการมีงบประมาณลงสู่ชุมชนมากข้ึน 
     5. มีเส้นทางการคมนาคมท่ีสะดวก ท าใหก้ารขนส่งสินคา้ และการเดินทางไปเขตอ่ืนๆ ได ้
      สะดวก  
   6. อยูใ่กลแ้หล่งรับซ้ือผลผลิตทางการเกษตรและมีตลาดรับซ้ือผลผลิตตลอดปี 
                      7. อบต. สามารถตั้งงบประมาณสนบัสนุนชุมชนไดต้รงความตอ้งการ 
                 8. ทางราชการใหค้วามส าคญักบัการใหก้ารเรียนรู้สู่ชุมชน 
                 9. ประชาชนไดรั้บการฝึกอบรม ศึกษาความรู้ เทคโนโลยใีหม่ๆ มากยิง่ข้ึน 
 10. ประชาชนไดรั้บการดูแลและมีสวสัดิการทางดา้นสุขภาพอยา่งทัว่ถึง 
    3.2.2  อุปสรรค ( Threat - T)       
             1. ประชาชนเกิดค่านิยมวา่รัฐตอ้งช่วยเหลือชุมชน ท าใหชุ้มชนขาดการมีส่วนร่วมหรือ 
      ช่วยเหลือตนเอง 
                 2. ภยัธรรมชาติ  เช่น  น ้าทะเลไหลเขา้ในคลองนครเน่ืองเขต 
                  3. ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด 
                  4. ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต ่า 
          5. ขั้นตอนของทางราชการในการใหก้ารช่วยเหลือสนบัสนุนชุมชนหรือครัวเรือนมีความ
      ซบัซอ้น ยุง่ยาก ล่าชา้ 
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  2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม   
 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน  มีความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม ดังนี้ 

  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
            1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ความเชื่อมโยง 
  1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างเสริมและพัฒนาศักยภาพการผลิตการบริหารจัดการ
ภาคอุตสาหกรรมและการพาณิชยกรรมให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
       2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน   
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อย 
ความเชื่อมโยง 
 1. ยทุธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาสวัสดิการสังคมรวมทั้งเพ่ิมประสิทธิภาพการรักษาความสงบ
เรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนทุกวัยอย่างทั่วถึง 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบ
ชมุชน/สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อย 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล     

เป้าประสงค์  

ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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ความเชื่อมโยง 
 1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 5  อนุรักษ์และบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างบูรณา
การมีประสิทธิภาพและเป็นธรรมตอบสนองการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
ความเชื่อมโยง 
  1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาสวัสดิ์การการสังคมรวมทั้งเพ่ิมประสิทธิภาพการรักษาความ
สงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนทุกวัยอย่างทั่วถึง 
  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
การศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเที่ยว  และการขนส่ง 
ความเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาการผลิตและแปรรูปสินค้าเกษตรให้เป็นแหล่งสินค้าเกษตรและ
เกษตรแปรูปที่มีคุณภาพ ปลอดภัยและได้มาตรฐานสากล 
  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาและการส่งเสริม
เกษตรกรรม การลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 
ความเชื่อมโยง 
 1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  4 พัฒนาสวัสดิการสังคมรวมทั้งเพ่ิมประสิทธิภาพการรักษาความสงบ
เรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนให้ครอบคลุมประชาชนทุกวัยอย่างทั่งถึง 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองและสังคมที่ด ี
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     2.1.2 การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี พ.ศ.  2562 
ยุทธศาสตร์ชาติ  

20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 

ยุทธศาสตร์จังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด/ภาค 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

 

ยุทธศาสตร์ของ 
องค์กรปกครองท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดฉะเชิงเทรา 

ยุทธศาสตร ์
องค์การบริหารส่วน
ต าบลวังตะเคียน 

โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

ตามแผน ด าเนินการจริง 

1.ด้านความมั่นคง 1.การเสริมสร้างและ
พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ ทุ น
มนุษย ์

1. พัฒนาระบบโลจสิติก
และความสัมพันธ์กับ
ประเทศเพื่อนเพื่อเป็น
ศูนย์กลางการคา้การลงทุน
ภาคตะวันออกไปสู่อินโดจีน
และรองรับประชาคม
เศรษฐกิจ 

1.พฒันา
ศกัยภาพการผลติ 
การบริหารจดัการ 
ภาคอตุสาหกรรม
และพาณิชยกรรม
ให้มีขีดคความ
สามารถในการ
แขง่ขนัและเป็น
มิตรกบั
สิง่แวดล้อม 

 

๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โ ค ร ง ส ร้ า ง พื้ น ฐ า น ท า ง
เศรษฐกิจ 

 

1. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานทางเศรษฐกิจ 

49 6 

2 . ด้ า น กา ร ส ร้ า ง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 

2.การสร้างความเป็น
ธรรมลดความเหลื่อมล้ า
ในสังคม 

2. ส่งเสริมและสนับสนุน
การน านวัฒนกรรมใช้ในการ
ผลิต ระบบการตลาดและ
โครงสร้างทางการเกาตรให้
สอดคล้องกับพ้ืนท่ี เพื่อให้
สินค้าเกษตรปลอดภัย 

2.พัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวและ
บริการดา้นการ
ท่องเที่ยวให้ได้
มาตรฐานและ
มีอัตลักษณ์
สามารถสรา้ง
มูลค่าเพิม่ 
 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการจัดระเบียบชุมชน/
สังคมและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

 

2.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจดั
ระเบียบชุมชน/สังคม
และรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

5 4 

3. 1.การเสริมสร้าง 3 . ก า ร ส ร้ า ง ค ว า ม 3. พัฒนาคุณภาพแหล่ง 3.พัฒนาการผลติ ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 3.ยุทธศาสตร์การ 7 4 
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และพัฒนาศักยภาพ
ทุนมนุษย์ 

เข้มแข็งทางเศรษฐกิจ
และแข่ ง ขั น ไ ด้ อ ย่ า ง
ยั่งยืน 

ท่องเที่ยวและบริการด้าน
การท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 

 

และการแปรรูป
สินค้าการเกษตร
ให้เป็นแหล่งสินคา้
แปรูปที่มีคณุภาพ
ปลอดภัยลได้
มาตรฐาน 

ด้ า นกา รบริ ห า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยืน 

 

พัฒนาด้านการบรหิาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยืน 

4 . ด้ า น กา ร ส ร้ า ง
โอกาสความเสมอ
ภาคและเท่าเทียม
กันทางสังคม 

4.การเติบโตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมเพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

4.ส่งเสรมิการพัฒนา
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศและ
นวัตกรรมเกษตรแปรรูป 
สมุนไพรพลังงานทดแทน
และยกระดับมาตรฐานฝมีือ
แรงงานและกลุม่เกษตรกร
สร้างบรรยากาศท่ีเอื้อต่อ 

4.พัฒนาสวสัดิ์
การสังคมรวมทั้ง 
เพิ่มประสิทธิภาพ
การรักษาความ
สงบเรียบร้อยและ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพสินของ
ประชาชนให้
ครอบคลมุ
ประชาชนทุกวัย
อย่างทั่วถึง 

๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 
การศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูน
รักษาสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์

๔.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต 
การศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และเทิดทูน
รักษาสถาบันชาติ 
ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์

57 33 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ  

20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 

ยุทธศาสตร์จังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด/ภาค 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

ยุทธศาสตร์ของ 
องค์กรปกครองท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดฉะเชิงเทรา 

ยุทธศาสตร ์
องค์การบริหารส่วน
ต าบลวังตะเคียน 

โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

ตามแผน ด าเนินการจริง 

5.ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่ เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

5.การเสริมสร้างความ
มั่นคงแห่งชาติเพื่อการ
พัฒนาประเทศสู่ความ
มั่นคงและยั่งยืน 

5.อนุรักษ์ฟื้นฟู พัฒนาแล
ปกปูองทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างมสี่วน
ร่วมเพื่อประโยชน์ต่อการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
อยา่งยั่งยืน 

อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและ
บริหารการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
อย่างบูรณาการมี
ประสิทธิภาพและ
เป็นธรรม

๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
และส่งเสรมิการลงทุน 
พาณิชยกรรมและการ
ท่องเที่ยวและขนส่ง 

 

๕ ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและส่งเสรมิ
การลงทุน พาณิชยก
รรมและการท่องเที่ยว
และขนส่ง 
 

6 2 
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ตอบสนองต่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 

6 . ด้ า น ก า ร
ป รั บ ป รุ ง ส ม ดุ ล
และพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

6.การบริหารจัดการใน
ภาครัฐ การปูองกันการ
ทุจริตประพฤติมิชอบและ
ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 

  6.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองและสังคมที่ด ี

6.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการบรหิาร
กิจการบ้านเมืองและ
สังคมที่ด ี

20 9 

 7.การพัฒนาโครงสร้าง
พื้ น ฐ า น แ ล ะ ร ะ บ บ        
โลจิสติกส์ 

      

 8 . ก า ร พั ฒ น า
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
วิจัย และนวัตกรรม 

      

 9.การพัฒนาภาคเมือง 
และพื้นที่เศรษฐกิจ 

      

 10.ค ว า ม ร่ ว ม มื อ
ระหว่างประเทศเพื่อการ
พัฒนา 

      

 รวม 144 58 
ผลสรุปวิเคราะห์เชิงปริมาณ    
     1) โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการตามยุทธศาสตร์ที่อนุมัติในภาพรวมที่ได้ก าหนดไว้ จ านวน  66  โครงการ   จากจ านวนโครงการ
ทั้งหมด144  โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ 45.84 ของจ านวนโครงการทั้งหมด 
     2) โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  144 โครงการ ด าเนินจริง  58  โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ  40.28  ของจ านวน
โครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (วันที่ 1 ตุลาคม 2561 – 30 กันยายน  2562) 
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3.  การติดตามและประเมินผลโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
  3.1 ครั้งที่ 1 วันที่ 1 ตุลาคม 2561 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2562 
   3.1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

ด าเนินการจริง 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐานทางเศรษฐกิจ 

- ด้ านบริ การ ชุมชนและ
สังคม 
 

-แผนงานเคหะและชุมชน 
 

กองช่าง - 6 2,564,860 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการระเบียบ
ชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 

-ด้านการด าเนินงานอ่ืน 
-ดา้นบริหารทั่วไป 
 

-แผนงานรักษาความสงบภายใน 
-แผนงานงบกลาง 
-แผนงานสร้างชุมชนเข้มแข็ง 
 
 

ส านักปลัด - 4 58,930 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ

ด้านบริการชุมชนและสังคม -แผนงานการเกษตร 
-แผนงานเคหะชุมชน 

กอง
สาธารณสุข 

- 4 932,613 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ4 . 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต  การศึกษา    ศาสนา     
ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี   ภูมิปญัญา
ท้องถิ่น  และเทิดทูน  พิทักษ์รักษาสถาบัน
ชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตรยิ์   

-ด้านบริหารทั่วไป 
-ด้านการด าเนินงานอ่ืน 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 
-ด้านเศรษฐกิจ 

-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
-แผนงานงบกลาง 
-แผนงานการเกษตร 
-ด้านสาธารณสุข 
 

กอง
สาธารณสุข 
ส านักปลดั 

- 33 152764.30 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริม -ด้านบริการชุมชนและสังคม -แผนงานการเกษตร กองสาธาณสุข - 2 19,243 
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การลงทุนพาณิชยกรรม และการขนส่ง -ด้านเศรษฐกิจ แผนงานสร้างชุมชนเข้มแข็ง ส านักปลัด 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
กิจการบ้านเมืองและสังคมที่ด ี

-ด้านบริหารทั่วไป -แผนงานการบริหารทั่วไป ส านักปลัด 
กองช่าง 
กองสาธาณสุข 
กองคลัง 

- 9 1,419,515 

รวม     58 19,822,049 
 
 

 
 
  3.1.2  ผลของการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนต าบลเป็นหน่วยด าเนินการ    

ล าดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เปูาหมายทีด่ าเนินการ
จริง (ผลผลติของ

โครงการ) 

งบประมาณที่
ด าเนินการจริง 

 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

1 โครงการก่อสร้างถนนคสล. 
ซ.ตาเล็ก ม.4 

เพื่อความสะดวกในการใช้
เส้นทางคมนาคมของ
ประชาชน 

ก่อสร้างถนน คสล. 
กว้าง 3 ม.ยาว 319 
ม.หนา 0.15 ม. 

644,000 ถนนได้มาตรฐาน ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการใช้เส้นทาง
สัญจรยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างถนนคสล. 
ซ.บ้านอ านาจ 

เพื่อความสะดวกในการใช้
เส้นทางคมนาคมของ
ประชาชน 

ก่อสร้างถนน คสล. 
กว้าง3.5ม.ยาว 319 
ม.หนา 0.15 ม. 

440,000 ถนนได้มาตรฐาน ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการใช้เส้นทาง
สัญจรยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังซ.
บ้านนายวีระ ม.7 

เพื่อความสะดวกในการใช้
เส้นทางคมนาคมของ
ประชาชน 

ก่อสร้างถนน ลูกรัง 
กว้าง 4 ม.ยาว 780 
ม. 

330,000 ถนนได้มาตรฐาน ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการใช้เส้นทาง
สัญจรยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

4 โครงการซ่อมแซมถนนท่ีช ารุด
ภายในหมู่บ้าน 1 – 10 หมู ่

เพื่อความสะดวกในการใช้
เส้นทางคมนาคมของ
ประชาชน 

จัดซื้อวัสดุก่อร้างเพื่อ
ซ่อมแซมถนนท่ีช ารุด 

338,300 ถนนได้มาตรฐาน ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการใช้เส้นทาง
สญัจรยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

5 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม เพื่อความสะดวกในการใช้ ปรับปรุง/ซ่อมแซม 0 ถนนได้มาตรฐาน ประชาชนไดร้ับความ กองช่าง 
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ลาดยางแบบแอสฟัลท์ติกคอ
นกรีต วังตะเคยีน-บางหมู ม.
1,ม.4 
 

เส้นทางคมนาคมของ
ประชาชน 

ถนนลาดยาง 
กว้าง 6 ม.ยาว 746
ม .  ช่ ว ง ที่  2 ก ว้ า ง 
5 . 5 -6  ม .  ย า ว 
3229 ม. 

0 
ด าเนินการ 

พ.ย.-ก.พ. 62 

สะดวกในการใช้เส้นทาง
สัญจรยิ่งขึ้น 

6 โครงการขุดลอกคลองและ
ก าจัดวัพืชในล าคลองทุกใน
ต าบลวังตะเคียน 

เพื่อรักษาสภาพแวดล้อม
และแหล่งน้ า 

จัดซื้อวัสดเุชื้อเพลิง 1,049,500 ร้อยละ90 ภายใน
อบต.ก าจัดวัชพืช 

ลดปัญหาน้ าท่วมขังและ
น้ าเนา่เสยี 

กองช่าง 

7 โครงการตรวจสอบรัง/วัดที่
ทางสาธารณะ 

เพื่อดูแลที่
สาธารณประโยชน์ไม่ให้
ถูกบุกรุก 

การขอตรวจสอบ
รังวัดที่/ทางสาธารณะ 

60,060 มีการตรวจสอบรังวัด
ที ่

ที่สาธารณะประโยชน์
ได้รับการดูแลไม่ถูกบุกรุก 

กองช่าง 

8 โครงการขยายเขตประปา เพื่อมีน้ าส าหรับอุปโภค
อยา่งเพียงพอ 

ขยายเขตประปา 127,089 มีน้ าประปา ประชาชนมีน้ าสะอาดเพื่อ
การอุปโภคอยา่งทั่วถึง 

กองช่าง 

  
 
3.1.2  ผลของการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนต าบลเป็นหน่วยด าเนินการ  ต่อ  

ล าดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เปูาหมายที่ด าเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ด าเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

9 โครงการจดักิจกรรมขับข่ี
ปลอดภัย 

เพื่อลดอุบัตเิหตุและ
อุบัติภัยของประชาชน 

จัดท าปูาย
ประชาสมัพันธ์/ปูาย
บังคับ กระจกโค้ง 

1,800 จ านวนอุบัติเหตลุดลง สามารถลดการเกดิ
อุบัติเหต ุ

ส านักปลดั 

10 โครงการปูองกันและลด
อุบัติเหตุเทศกาลตา่งๆ 

เพื่อลดอุบัตเิหตุช่วง
เทศกาลปีใหมเ่ทศ
สงกรานต ์

สนับสนุนจดุตรวจ
ในช่วงเทศกาล 

5,000 จ านวนอุบัติเหตลุดลง สามารถลดการเกดิ
อุบัติเหต ุ

ส านักปลดั 

11 โครงการปูองกันและช่วยเหลือ เพื่อให้ความช่วยเหลือ ให้ความช่วยเหลือ 27,130 จ านวนผู้ประสบภัย ประชาชนไดร้ับความ ส านักปลดั 
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ผู้ประสบสาธารณภัย กรณีเกดิสาธารณภัย ประชาชน 
อบรมปูองกันถัยแก่
ประชาชน 

จ านวนผู้ร่วมอบรม ช่วยเหลือ,เด็กเยาวชนและ
ประชาชนไดร้ับความรู ้

12 โครงการจดัหาเครื่องมือและ
อุปกรณ์ส าหรับงานบรรเทาสา
ธารณภัย 

เพือ่ให้ประชาชนไดร้ับ
ความช่วยเหลือกรณเีกิด

ภัยพิบัต ิ

จัดหาอุปกรณ์ส าหรับ
งานปูองกันฯ 

25000 จ านวนอุปกรณ ์ มีอุปกรณส์ าหรับงาน
ปูองกันฯในพ้ืนท่ี 

ส านักปลดั 

13 โครงการจดัการปญัหาขยะ/
จัดการขยะ 

เพื่อลดปรมิาณขยะและ
ก าจัดขยะ 

ค่าบริการก าจัดขยะ 837,330 ค่าบริการ 12 เดือน สถานที่ต่างๆในชุมชนมี
ความสะอาด 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

14 โครงการณรงค์ให้ประชาชน
จัดกิจกรรมรักษาความสะอาด 

เพื่อให้ชุมชนมีความ
สะอาดและเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

อบรมโครงการใช้น้ า
หมักชีวภาพ 

25,990 อบรม 1 ครั้ง  กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

15 โครงการณรงค์ให้ประชาชน
จัดกิจกรรมรักษาความสะอาด 

เพื่อให้ชุมชนมีความ
สะอาดและเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

อบรมโครงการคัด
แยกขยะในโรงเรียน 
อบรมโครงการลด
ปริมาณขยะต้นทาง 
อบรมโครงการ
หมู่บ้านต้นแบบลด
ปริมาณขยะ 

73,343 อบรม 1 ครั้ง นักเรียนคัดแยะขยะใน
โรงเรียน 
ประชาชนสามารถคัดขยะ
แยกต้นทางครัวเรือน 
สามารถเลือกหมู่บ้า
ต้นแบบลดปริมาณขยะ 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

  
3.1.2   ผลของการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนต าบลเป็นหน่วยด าเนินการ  ต่อ  

ล าดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เปูาหมายทีด่ าเนินการ
จริง (ผลผลติของ

โครงการ) 

งบประมาณที่
ด าเนนิการจริง 

 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

16 โครงการณรงค์และสร้างจิต
ส านักในการดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

เพือ่ให้ประชาชนมีความ
ตระหนักในการดูแล
สภาพแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

จัดท าปูาย
ประชาสมัพันธ์อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

21,940 
 

จ านวนปูาย 10 ปูาย ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมไม่ถูกท าลาย 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
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17 โครงการติดตั้งเหล็กดดั.
ประต/ูหน้าตา่ง/ผ้าม่าน 
ศพด.ร.ร.บ้านวังตะเคียน 

เพื่อปูองกันทรัพสินของ
ทางราชการ 

ติดตั้งเหล็กดดัประตู/
หน้าต่าง/ผ้าม่าน  

62,600 จ านวนประต/ู
หน้าต่าง/ผ้าม่าน 

ปูองกันทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

ส านักปลดั 

18 โครงการติดตั้งเหล็กดดั.
ประต/ูหน้าตา่ง/ผ้าม่าน 
ศพด.ร.ร.วัดนครเนื่องเขต 

เพื่อปูองกันทรัพสินของ
ทางราชการ 

ติดตั้งเหล็กดดัประตู/
หน้าต่าง/ผ้าม่าน  

43,000 จ านวนประต/ู
หน้าต่าง/ผ้าม่าน 

ปูองกันทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

ส านักปลดั 

18 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา ศพด. 
ร.ร.วัดนครเนื่องเขต 

เพื่อบริหารจดัการใน
สถานศึกษา 

ค่าใช้จ่ายการบริหาร
ในสถานศึกษา 

501,500 จ านวนเด็ก เด็กในสถานศึกษาได้รบั
การพัฒนาตามเกณฑ ์

ส านักปลดั 

19 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา ศพด. 
ร.ร.บ้านวังตะเคียน 

เพื่อบริหารจดัการใน
สถานศึกษา 

ค่าใช้จ่ายการบริหาร
ในสถานศึกษา 

421,000 จ านวนเด็ก เด็กในสถานศึกษาได้รบั
การพัฒนาตามเกณฑ ์

ส านักปลดั 

 
 

 3.1.2  ผลของการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนต าบลทับหมันเป็นหน่วยด าเนินการ   
ล าดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เปูาหมายทีด่ าเนินการ

จริง (ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณที่
ด าเนินการจริง 

 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

20 โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

เพื่อควบคุมและปูองกัน
โรคพิษสุนัขบ้า 

ให้ความรู้/อบรมแก่
ประชาชน 

8,800 มีการควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้า 

สุนัขในพื้นที่ได้รับการฉีด
วัคซีนปูองกันโรคพิษสุนัข
บ้า 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

21 โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

เพื่อควบคุมและปูองกัน
โรคพิษสุนัขบ้า 

-จัดซื้อวัคซีนพิษสุนัข
บ้า 

65,800 มีการควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้า 

สุนัขในพื้นที่ได้รับการฉีด
วัคซีนปูองกันโรคพิษสุนัข
บ้า 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

22 โครงการประสัมพันธ์หรือให้
ความรู้แก่ประชาชนตามแนว
เศรษฐกิจพอพียง 

เพื่อให้ประชาชนไดร้ับ
ความรู้ที่ถูกต้องเกี่ยวกับ
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

ค่าใช้จ่ายโครงการประ
สัมพันธ์หรือให้ความรู้
แก่ประชาชนตามแนว
เศรษฐกิจพอพียงจัด

134,448 ประชาชนมีความรู้
เพิ่มขึ้นตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

ประชาชนเข้าใจและ
สามารถด าเนินชีวิตตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
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อบรม/ศึกษาดูงาน 
23 โครงการส่งเสริมพัฒนาอาชีพ 

/อบรมอาชีพ 
เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้
เกิดอุตสากรรมใน
ครัวเรือน 

สนับสนนุเงินอาชีพ 366,000 ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีรายได้เพิ่ม กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

24 โครงการสงเคราะหผ์ู้สูงอาย ุ เพื่อให้การสงเคราะห์ สงเคราะห์เบี้ยยังชพี
แก่ผู้สูงอาย ุ

6,502,000 จ านวนผู้สูงอาย ุ ผู้สูงอายไุด้รับการดูแล ส านักปลดั 

25 โครงการสงเคราะหผ์ู้พิการ เพื่อให้การสงเคราะห์ สงเคราะห์เบี้ยยังชพี
แก่ผู้พิการ 

2,160,000 จ านวนผู้พิการ ผู้พิการได้รับการดูแล ส านักปลดั 

26 โครงการสงเคราะหผ์ู้ปุวย
เอดส ์

เพื่อให้การสงเคราะห์ สงเคราะห์เบี้ยยังชพี
แก่ผู้ปุวยเอดส์ 

54,000 จ านวนผู้ปุวยเอดส ์ ผู้ปุวยเอดส์ได้รบัการ
ดูแล 

ส านักปลดั 

27 โครงการจดัหาอุปกรณ์กีฬา/
เครื่องออกก าลังกาย 

เพื่อส่งเสริมการออก
ก าลังกาย 

จัดซื้ออุปกรณ์กีฬา/
เครื่องออกก าลังกาย 

243,980 ประชาชนมีสุขภาพ
แข็งแรง 

ประชาชนได้ออกก าลัง
กาย 

ส านักปลดั 

28 โครงการก่อสร้างสนาม
ฟุตบอลหญ้าเทียม 

เพื่อให้พัฒนาสุภาพ
อนามัย 

ก่อสร้างสนาม
ฟุตบอลหญ้าเทียม 

0 เด็ก-ประชาชนใน
ต าบลวังตะเคียน

1000คน 

เด็กประชาชนได้ออก
ก าลังกาย 

ส านักปลดั 

29 โครงการส่งเสริมการออก
ก าลังกาย/เต้นแอโรบิค 

เพื่อให้เยาวชน/
ประชาชนมีสุขภาพ
แข็งแรง 

จัดกิจกรรมออก
ก าลังกาย 

83,000 ประชาชนมีสุขภาพ
แข็งแรง 

ประชาชนได้ออกก าลัง
กาย 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

30 โครงการจั ดกิ จกรรม เพื่ อ
ส่ ง เ ส ริ ม อ นุ รั ก ษ์ ศ า ส น า 
ศิ ล ป วั ฒ น ธ ร ร ม  จ า รี ต
ป ร ะ เ พณี แ ล ะ ภู มิ ปั ญ ญ า
ท้องถิ่น 

เพื่อสนับสนุนดา้น
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิน่ 

จัดกิจกรรมโครงการ
วันสงกรานต ์

480 จ านวนผู้ร่วมกจิกรรม ประชาชนเห็นคุณค่า
การอนุรักษ์ศาสนา
ศิลปวัฒนธรรมและ
จารีตประเพณีอันดีงาม 

ส านักปลดั 

31 โครงการธรรมะสัญจร เพื่อสนับสนุนดา้นการ
ปลูกฝังคา่นิยมจิรยธรรม
และคุณธรรม 

จัดอบรมค่านิยม
จริยธรรมและ
คุณธรรมให้เด็ก

105,630 จ านวนผู้ร่วมกจิกรรม เด็ก ได้รับความรู้ ความ
เข้าใจในคุณค่านิยมดา้น
จริยธรรม 

ส านักปลดั 
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เยาวชน 
32 โครงการแข่งขันเรือหางยาว

เฉลิมพระเกียรติ 
เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์กีฬา
ท้องถิ่นและกิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติด้านทรง
กีฬา 

ค่าใช้จ่ายในโครงการ 
แข่งเรือหางยาว 

43,660 จ านวนผู้ร่วมกจิกรรม ประชาชนได้ร่วมสนุก
และเกิดความสามัคคี
ของประชาชน 

ส านักปลดั 

33 โครงการ  internet ต าบล เพื่อขยายโอกาสการ
เข้าถึงแหล่งเรียนรู้
ตลอดจนเทคโนโลยีฯ 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนเข้าใช้
บริการ internet 
ต าบล 

64200 จ านวนผู้ใช้บริการ ประชาชนได้รับ ข้อมูล 
ข่าวสารทนัสมัย 

ส านักปลดั 

34 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก เพื่อส่งเสริมกิจกรรม
นันทนาการส าหรับเด็ก 

จัดกิจกรรมวันเด็ก 0 จ านวนผู้ร่วมกจิกรรม เด็กได้ออกก าลังกาย
และมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรง 

ส านักปลดั 

35 โครงการควบคุมและปูองกัน
โรคไม่ติดต่อ 

เพื่อประชาชนรู้จักดูแล
สุขภาพและปูองกัน
ตนเอง 

รณรงค์ด้านการดูแล
สุขภาพปูองกันโรค
ไม่ติดต่อ เช่น 
โรคเบาหวาน โคร
มะเร็งเต้านม มะเร็ง
ปากมดลูก 

29,021 จ านวนผู้ร่วมกจิกรรม 
กลุ่มเสี่ยง 

ประชาชนได้รับการ
ตรวจคัดกรองสามารถ
ปฏิบัตตนเก่ียวกับการ
ควบคุมปูองกันโรคไม่
ติดต่อ 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

36 โครงการควบคุมและปูองกัน
โรคติดต่อ 

เพื่อควบคุมโรคและ
ปูองกันโรคไข้เลือดออก 
เพื่อสนับสนุนงานเฝาู
ระวังเคลื่อนที่เร็วsrrt 
ตอบสนองสภาวะฉุกเฉิน 

ค่าใช้จ่ายโครงการ
ควบคุมและปูองกัน
โรคไข้เลือดออก 
สนับสนนุภาคี
เครื่อข่ายเคลื่อนที่
เร็ว srrt  
จัดซื้อยาก าจัดยุง/
ทรายอะเบท 

14,951 ร้อยละ 60 โรคไข้
เลือดลดลง 

ประชาชนมีความรู้ใน
การปูองกันและควบคุม
โรคไข้เลือดออกได้ดี 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
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37 โครงการสร้างเสริมสุขภาพจิต
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อส่งเสริมสุภาพกาย
และจิตใจแก่ผู้สูงอาย ุ

จัดกิจกรรมตรวจ
สุขภาพผู้สงูอายุ/จัด
อบรม/ศึกษาดูงาน 

94200 ผู้สูงอายไุด้รับการดูแล ผู้สูงอายุมสีุขภาพ
อนามัยที่ดีและสามารถ
ปูองกันโรคต่างๆได้ดีขึน้ 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
 

38 โครงการปูองกันและแก้ไข
ปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อน
วัยอันควรและการตั้งครรภ์ใน
วัยรุ่น 

เพื่อปูองกันและแก้ไข
ปัญหาการมีเพศสัมพันธ์
ก่อนวัยอันควรและ
ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 

กลุ่มเยาวชนและ
วัยรุ่นในพื้นที่ต าบล
วังตะเคียน 

17,967 เยาวชนมีความรู้
เพิ่มขึ้น 

กลุ่มเยาวชนมีความรู้
ความเข้าใจในการ
ปูองกันการตั้งครรภ์ 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

39 โครงการสนับสนุนอาหาร
เสริม(นม)แก่เด็กวัยเรียน 

เพื่อส่งเสริมโภชนาการ
แก่เด็กนักเรียน 

จัดซื้ออาหาร(นม)
กลางวันแก่เด็ก
นักเรียน 

1,135,000 จ านวนเด็กได้รับ
อาหารครบทุกคน 

เด็กนักเรียนได้รับการ
ดูแลด้านโภชนาการทีด่ ี

ส านักปลดั 

40 โครงการส่งเสริมการปลูก
พืชผักพื้นบ้านสวนสุมนไพร
กับการใช้ปุ๋ยอิทรีย์ชีวภาพ 

เพื่อปลูกผักพื้นบา้น
เพื่อให้ประชาชนรู้จักใช้
ปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพ 

ค่าใช้จ่ายโครงการ
ส่งเสริมการปลูก
พืชผักพื้นบ้านสวน
สุมนไพรกับการใช้
ปุ๋ยอิทรีย์ชีวภาพ 

19,243 อบรม 1ครั้ง ประชาชนมีอาชีพเสริม
ลดค่าใช้จา่ยในครัวเรือน 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

41 โครงการขยายพันธ์ปลาใน
แหล่งน้ าธรรมชาติ 

เพื่อเพิ่มจ านวนปลาใน
แหล่งน้ าธรรมชาต ิ

สนับสนนุพันป์ลา 0 ปล่อยปลาลงแหล่งน้ า แหล่งน้ าธรรมชาติมีปลา
เพิ่มข้ึน 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

ส านักปลดั 
42 โครงการเพิ่มศักยภาพ อช 

ผู้น า/ที่ปรึกษา 
เพื่อพัฒนาศักยภาพผู้น า 
อช ท้องถิ่น 

จัดอบรม อช ผู้น าอช
ที่ปรึกษา 50 คน 

0 จ านวนผู้ร่วมอบรม ผู้น าอช.ได้รับการพฒันา
ศักยภาพเพิ่มข้ึน 

ส านักปลดั 

43 โ ค ร ง ก า ร เ พิ่ ศั ก ย ภ า พ
คณะกรรมการพัฒนาสตรี(กพ 
สม.,กพ.สต) 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ
คณะกรรมการพัฒนา
สตรีระดับหมู่บา้น/

จัดอบรมเพื่อพัฒนา
ศักยภาพ
คณะกรรมการ

0 จ านวนผู้ร่วมอบรม คณะกรรมการพัฒนา
สตรีได้รับการพฒันา
ศักยภาพเพิ่มข้ึน 

ส านักปลดั 
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ต าบล พัฒนาสตรีระดบั
หมู่บ้าน/ต าบล 

44 โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม พั ฒ น า
คุ ณ ธ ร ร ม จ ริ ย ธ ร ร ม แ ก่
เจ้าหน้าท่ี 

เพื่อให้เจ้าหน้าที่ได้มี
โอกาสร่วมอบรมพัฒนา
ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

จัดอบรมเจ้าหน้าที่/
สมาชิกและคณะ
บริหารเพื่อการ
พัฒนาด้านคุณธรรม
จริยธรรม 

0 จ านวนผู้ร่วมอบรม เจ้าหน้าที่มีคุณะรรม
จริยธรรม มีจิตส านึกดี
ในการปฏิบัติราชการ 

ส านักปลดั 

45 โครงการปรับปรุ งเว็บไซต์
ต าบลและแหล่งสืบค้นข้อมูล 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
บริการละสะดวกในการ
สืบค้นข้อมูล 

ปรับปรุงระบบ
เว็บไซต์ต าบล 1 คร้ัง 

9,000 ปรับปรุง 1 ครั้ง ประชาชนได้รับบริการ
ข่าวสารตา่งๆและสืบคน้
ข้อมูลที่ได้ด ี

ส านักปลดั 

46 โครงการปูายประชาสัมพันธ์/
บอดร์ประชาสัมพันธ์ 
 
 

เพิ่อเผยแพร่
ประชาสัมพนัธ์ข้อมูล
ข่าวสาร 

จัดท าปาูย/บอดร์
ประชาสัมพนัธ์ของ
อบต. 

0 จ านวนที่บริการ
ประชาชน 

ประชาชนรับทราบ
ข้อมูลข่าวสารต่างๆ 
มากยิ่งขึ้น 

ส านักปลดั 

47 โครงการก่อสร้างและปรับปรงุ
อาคารส านักงาน 

เพื่อให้มีอาคาร
ส านักงานที่มีบรรยากาศ
ในการท างาน 

จัดหาวัสดุ/อุปกรณ์
และปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคาร/
ส านักงาน 

250,000 อาคารได้รับการ
ปรับปรุง/ซ่อมแซม 

มีสถานที่เพียงพอต่อ
การปฏิบัติงานและเป็น
ระบียบเรียบร้อย 

ส านักปลดั 

48 
 

โ ค ร ง ก า ร จั ด ซื้ อ คุ ร ภั ณ ฑ์
ส าหรับใช้จัดงานต่างๆ 

เพื่ออ านวยความสะดวก
ในการด าเนินการจัด
กิจกรรม 

จัดซื้อโต๊ะสแตนเลส 
เก้าอี้พลาสติก 
พัดลมอุตสาหกรรม 

352,000 จ านวนโต๊ะ 
จ านวนเก้าอ้ี 
จ านวนพัดลม
อุตสาหกรรม 

ประชาชนมีครุภัณฑ์ใช้
จัดงานเพิ่ม 

ส านกัปลดั 

49 โครงการส่งเสริมการส่วมร่วม
ประชาชน 

เพื่อส่งเสริมให้ชุมชนมี
ส่วนร่วมในการจัดท า
แผนพัฒนาต าบล 
เพื่อรับฟังปัญหา/ความ

ค่าใช้จ่ายโครงการ
ประชุมเชิง
ปฏิบัติการจัดท า
แผนพัฒนาต าบล/

3,180 จ านวนผู้ร่วมกจิกรรม ประชาชนได้มีความรู้
เก่ียวกับการจัดท า
แผนพัฒนาต าบล 
ประชาชได้แสดงความ

ส านักปลดั 
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ต้องการของประช่าชน
ชุมชนตามหลักการมี
ส่วนร่วมของชุมชน 

หมู่บ้านและการ
ทบทวนแผนพฒันา
ท้องถิ่น 

คิดเห็นและสะท้อน
ปัญหาที่แท้จริงของ
หมู่บ้าน/ชุมชน 

 
 
 

 
 

50 โครงการส่งเสริมการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยการ
เลือกตั้งในระดับต่างๆ 

เพื่อส่งเสริม
ประชาธิปไตยให้แก่
ประชาชน 

ค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้ง 

22,160 จ านวนผู้มาใช้สิทธิ
เลือกตั้ง 

ประชาชนมีความรู้ใน
การปกคองระบอบ
ประชาธิปไตยการ
เลือกตั้ง 

ส านักปลดั 

51 โครงการส ารวจข้อมูลพื้นฐาน
เพื่อพัฒนา 

เพื่อให้ได้ข้อมูลพื้นฐาน
ประชาชนในพื้นที่ 

อบรมผู้น า/อาสา 
จัดเก็บข้อมูลพื้นฐาน
พัฒนาชนบท(จปฐ.
กชช.2.ค 

0 
งบพัฒนาชุมชน 

จ านวนผู้ร่วมอบรม มีข้อมูลที่ถุกต้องเป็น
ประโยนช์ต่อประชาชน
และการปฏิบตัิงาน 

ส านักปลดั 
พัฒนาชุมชนอ.

เมือง 

52 โครงการจัดท าและปรับปรุง
แผนที่ภาษีให้เป็นปัจจุบัน 

เพื่อให้ระบบแผนที่ภาษี
เป็นปัจจบุัน 

ปรับปรุงแผนที่ภาษี
ให้เป็นปัจจุบนั 

50,700 การปฎิบัติงานท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

มีเครื่องมือในการจัดเก็บ
ภาษีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและอยา่ง
เป็นธรรม 

กองคลัง 

53 โครงการประชาสัมพันธ์และ
เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บ
รายได้ 

เพื่อให้การพ มนาการ
จัดเก็บรายได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ค่าใช้จ่ายโครงการ
ประชาสัมพนัธ์และ
เพิ่มประสิทธิภาพ
การจัดเก็บรายได ้

12,440 จ านวนกิจกรรมที่
ให้บริการประชาชน 

สามารถจัดเก็บรายได้
เพิ่มข้ึนลดภาษีค้างช าระ 

กองคลัง 

54 โครงการพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรในการปฏิบัติงาน 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การท างานของบุคลากร 

จัดอบรมสัมนาและดู
งานให้แก่สมาชิก 
อบต.ผู้น าชุมชน/
เจ้าหน้าที ่
จัดส่งสมาชิก

62,600 จ านวนผู้ร่วมอบรม เจ้าหน้าที่/สมาชิก/
ผู้บริหาร มีสักยภาพใน
การปฏิบัตงานเพิ่มข้ึน 

ส านักปลดั 
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อบต.คณะผู้บริหาร
เข้าฝึกอบรมตาม
หลักสูตรต่างๆของ
ทาราชการ 

55 โ ค ร ง ก า ร จั ด ท า ว า ร ส า ร
ประชาสัมพันธ์ อบต. 

เพื่อส่งเสริมและเผยแพร่
และประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารให้
ประชาชนทราบ 

จัดพิมพ์วารสาร
ประชาสัมพนัธ์ อบต. 

0 ท าวารสาร 1 ครั้ง/ป ี ประชาชนเข้าใจบทบาท
หน้าที่ของ อบต. ดี
ยิ่งขึ้น 

ส านักปลดั 

56 โครงการจัดหาเครื่องมือ/
เครื่องใช้และอุปกรณ์ในการ
ปฏิบัติงาน 
(จัดซื้อครุภัณฑ์ของแต่ละกอง) 

เพื่อให้มีอปุกรณ์และสิ่ง
อ านวยความสะดวก
เพียงพอในการ
ปฏิบัติงานและบริการ
ประชาชน 

จัดหาเครื่องมือ/
เครื่องใช้/ส านักงาน/
วัสดและอุกรณ์ใน
การปฏิบัติงาน 

965,575 มีเครื่องมือ/เครื่องใช้
เพิ่มขึ้น 

มีเครื่องมือเครื่องใช้
เพียงพอต่อการ
ปฏิบัติงานและสะดวก
ต่อการปฏิบัติงาน 

ส านักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

57 โครงการปรับปรุ งภูมิทัศน์ 
อบต.  

เพื่อให้ที่ท าการ อบต.มี
ภูมิทัศน์สวยงาม
เหมาะสมแก่เข้ารับ
บริการประชาชน 

ปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณที่ท าการ 
อบต. 

99,600 จ านวนกิจกรรม อบต.มีภูมิทัศน์สวยงาม
สร้างบรรยายกาศที่ดีใน
การปฏิบัติงาน 

ส านักปลดั 

58 โครงการส ารวจความพึงพอใจ
ในการบริการของ อบต. 

เพื่อทราบความพึงพอใจ
ของประชาชน 

จัดท าแบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 

0 จ านวนผู้ร่วมกจิกรรม ประชาชนเข้าใจบทบาท ส านักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

59 โครงการจัดกิจกรรมปลูกปุา-
ปลูกต้นในต.วังตะเคียนและ
ปรับภูมิทัศน ์

เพื่อเพิ่มความร่มร่ืนและ
เพิ่มพื้นที่สีเขียวในต าบล 

จัดกิจรรมปลูกปุา 
ปลูกต้นไม้ในต าบล
วังตะเคียน 

0 จ านวนผู้ร่วมกจิกรรม พื้นที่มีความร่มร่ืนและ
พื้นที่สีเขียว 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

ส านักปลดั 

60 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม เพื่อความสะดวกในการ ตามแบบอบต. 0 ถนนได้มาตรฐาน ประชาชนได้รับความ กองช่าง 
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ถนนลาดยาง ซ.โรงสีสหกรณ์ 
ซ.จักขุจันทร์ 

ใช้เส้นทางคมนาคมของ
ประชาชน 

ก าหนด สะดวกในการใช้เสน้ทาง
คมนาคม 

รวม 19,822,049  

 
 
 
 
3.1.3 ผลของการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนอุดหนุนให้องค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กร
ประชาชน องค์กรการกุศล  เป็นหน่วยด าเนินการ  ปี 2562     

ล าดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เปูาหมายทีด่ าเนินการ
จริง (ผลผลติของ

โครงการ) 

งบประมาณที่
ด าเนินการจริง 

 

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงานท่ี
ขอรับเงิน
อุดหนุน 

1 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน
โรงเรียนวดันครเนื่องเขต 
โรงเรียนบ้านวังตะเคยีน 

เพื่ออุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันนักเรียน 

จัดซ็ออาหารกลางวัน  1,292,000 
 

676,000 

เด็กได้รับอาหาร 
ทุกคน 

เด็กนักเรยีน
ได้รับการ

ดูแลโภขนการที่
ด ี

ส านักปลดั รร.วัดนครเนื่อง
เขต 
รร.บ้านวัง
ตะเคียน 

2 อุดหนุนโครงการพัฒนาและเพิ่ม
ศักยภาพการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ 

เพื่ออุดหนุนตามโครงการ
พัฒนาและเพิ่มศักยภาพ
การเรยีนการสอน
ภาษาอังกฤษ 

จัดท าโครงการพัฒนา
และเพิ่มศักยภาพการ
เรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ 

93,000 จ านวนผู้ร่วม
กิจกรรม 

นักเรียนได้รับ
ความรู ้

ส านกัปลดั รร.วัดนครเนื่อง
เขต 

3 อุดหนุนโครงการพัฒนาและเพิ่ม
ศักยภาพการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ/ยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิภาษาต่างประเทศ 

เพื่ออุดหนุนโครงการ
พัฒนาและเพิ่มศักยภาพ
การเรยีนการสอน
ภาษาอังกฤษ/ยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิ
ภาษาต่างประเทศ 

จัดท าโครงการพัฒนา
และเพิ่มศักยภาพการ
เรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ/
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ภาษาต่างประเทศ 

506,000 จ านวนผู้ร่วม
กิจกรรม 

นักเรียนได้รับ
ความรู ้

ส านักปลดั รร.วัดนครเนื่อง
เขต 

4. อุดหนุนโครงการพัฒนาการ เพื่ออุดหนุนโครงการ จัดท าโครงการ 72,000 จ านวนผู้ร่วม นักเรียนได้รับ ส านักปลดั ร ร . บ้ า น วั ง
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เรียนสอนปฐมวัย พัฒนาการเรียนสอน
ปฐมวัย 

พัฒนาการเรียนสอน
ปฐมวัย 

กิจกรรม ความรู้ทักษะ ตะเคียน 

5 อุดหนุนโครงการพัฒนาการ
สอนในสาขาท่ีขาดแคลน 

อุดหนุนโครงการ
พัฒนาการสอนในสาขาท่ี
ขาดแคลน 

จัดหาบุคลากรใน
สาขาท่ีขาดแคลน 

180,000 จ านวนผู้ร่วม
กิจกรรม 

นักเรียนได้รับ
ความรู้ทักษะ
ต่างๆ 

ส านักปลดั ร ร . บ้ า น วั ง
ตะเคียน 

6 อุดหนุนโครงการพัฒนาคุณภาพ
ภาษาไทยในสถานศึกษา 

อุดหนุนโครงการพัฒนา
คุณภาพภาษาไทยใน
สถานศึกษา 

จัดท าโครงการพัฒนา
คุณภาพภาษาไทยใน

สถานศึกษา 

180,000 จ านวนผู้ร่วม
กิจกรรม 

นักเรียนได้รับ
ความรู้ทักษะ
ต่างๆ 

ส านักปลดั ร ร . บ้ า น วั ง
ตะเคียน 

         
รวม 2,999,000  
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ส่วนที่ 3   
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

----------------- 
 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน  เมื่อวันที่ 22 พฤศจิกายน  
2562 เป็นดังนี้ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนต าบล
วังตะเคียน  

20 18  

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19  
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      65   
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       10 10  
 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนในเขต

จังหวัด       
10 10  

 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 10  
 3.4 วิสัยทัศน์       5 5  
 3.5 กลยุทธ์        5 5  
 3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 5  
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       5 5  
 3.8 แผนงาน       5 5  
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 5  
     

รวมคะแนน  100 97 97 
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1.2  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
          รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนในแต่ละประเด็นเป็น
ดังนี้ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    

 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้ง
ของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ปุาไม้ 
ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

2 2  - 

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  
ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวน
ประชากร  และ ช่ ว งอ ายุ แ ล ะจ า นวน
ประชากร ฯลฯ 

2 2  - 

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น 
การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม      
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

2 1  - 

1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน 
เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟูา การ
ประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 2  - 

1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น 
การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การ
บริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ า) 

2 1  - 

1 .6 ข้ อมู ล เกี่ ย วกับศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษา
ถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ 
และอื่น ๆ 

3 3  - 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 1.7 ข้อมลูเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น 
น้ า ปุาไม้  คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
ฯลฯ 

2 2  - 
 

1.8 การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล 
จปฐ. 

2 2  - 

1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ 
วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า 
ร่ วมตั ดสิน ใจ  ร่ วมตรวจสอบ ร่ วมรั บ
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลวังตะเคียน 

3 3  - 

รวม 20 18 90  
   
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลวังตะเคียน 
  พบว่าข้อมูลสภาพทั่วไปมีความครอบคลุม  ครบถ้วน  ทั้งข้อมูลด้านกายภาพ  ภูมิศาสตร์ต่าง ๆ  
การเมืองการปกครอง  สภาพสังคม   บริการพื้นฐานในพ้ืนที่  ระบบเศรษฐกิจ  ศาสนาและวัฒนธรรม            
ทรัพยากรธรรมชาติ และฐานข้อมูลที่ส าคัญอ่ืน ๆ  
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1.3     การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20    
 2.1 การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง 

ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลวังตะเคียน นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0  

5 5  - 

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผัง
เมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการบังคับ
ใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

3 3  - 

2.3 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน 
ก า ร ศึ ก ษ า  ส า ธ า ร ณ สุ ข  ค ว า ม ย า ก จ น 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี 
จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป็นต้น 

3 2  - 

2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้าน
รายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ 
กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็น
ต้น 

3 3  - 

2.5 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สี เขียว 
ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการ
หรื อสิ่ งที่ เ กิ ดขึ้ น  การประดิ ษฐ์ ที่ มี ผ ลต่ อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

3 3  - 

 2.6 ผลการวิ เคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT 
Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-
Strength (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-
Opportunity (โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

3 3  - 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

      
     
     

รวม 20 19   
   
  ข้อมูลการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพภายในองค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน ได้มีการ
น าเสนอข้อมูลต่างๆที่เก่ียวข้องไว้ได้ครบถ้วน เพียงพอในการน าไปเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์เพี่อวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
  1.4 ยุทธศาสตร์ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 ยุทธศาสตร์ 60    
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล

วังตะเคียนสอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น  
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลวังตะเคียน และเช่ือมโยงหลัก
ป ร ะ ช า รั ฐ แ ผ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ช า ติ  2 0  ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ
Thailand 4.0 

10 10  - 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล
วังตะเคียนในเขตจังหวัด 
สอดคล้ อ งและ เ ช่ื อม โยงกั บสภาพสั งคม 
เศรษฐกิ จ  สิ่ งแวดล้ อมของท้ อ งถิ่ น  และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ 
แผนยุ ทธศาสตร์ ช าติ  20 ปี  แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 
4.0 

10 10  - 

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล 
หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ 
Thailand 4.0 

10 10  - 

3.4 วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค์การ
บริหารส่วนต าบลวังตะเคียนต้องการจะเป็นหรือ
บรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับ

5 5   



61 
 

 

โอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะของ
องค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 3.5 กลยุทธ์ 
แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่
ต้องท าตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลวังตะเคียนที่จะน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่ง
ที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

5 5  - 

 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความ
สอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่ง
หมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  

5 5  - 

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
ความมุ่ งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลวังตะเคียน ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พื้นที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 

5 5  - 

3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต 
ก าหนดจุดมุ่ งหมายในเรื่องใดเรื่ องหนึ่งหรือ
แผนงานที่ เกิดจากเปู าประสงค์  ตั ว ช้ีวัด ค่ า
เปูาหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และ
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลวัง
ตะเคียนที่มี ความชัดเจน น า ไปสู่ การจัดท า
โครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

5 4  - 
 

 3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่น
ที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่  12  Thailand4.0 แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่ มจั งหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ต าบลทับหมันในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน 

5 5  - 

 รวม 60 60 100  
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สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของยุทธศาสตร์ 
  จัดท าแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน มีความสัมพันธ์กับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด/จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
   
2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน เมื่อวันที่   22  พฤศจิกายน 
2562  เป็นดังนี้ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9  
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน       เชิง

ปริมาณ  
10 9  

3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน       เชิง
คุณภาพ  

10 9  

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9  
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60   
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 4  
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4  
 5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ ง

งบประมาณได้ถูกต้อง  
5 4  

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี  5 4  
 5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
5 5  

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4  
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 5  
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 5  

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5 4  

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4  
 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
5 4  

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 5  
รวมคะแนน  100 87 87 
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2.2  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
  รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนในแต่ละประเด็นเป็น
ดังนี้ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน (ใช้การ
วิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand 
และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ 
ด้ านสั งคม ด้ านทรั พยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม) 

10 9   

รวม 10 9   
   
 
2.3   การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
2.1 การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อ
น ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจ านวน
โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิต
นั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเปูาหมายเอาไว้หรือไม่
จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้
เท่าไหร่ จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มี
จ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ท่ีได้ก าหนดไว้ 

10 
 

5 

 
 

5 

 
 

 

 

2.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการที่ด าเนินการใน        เชิงปริมาณ 
(Quantitative) 

5 4   

รวม 10 9   
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2.4 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ

ประเมินผลแผน 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไป

ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
3.1 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิง
คุณภาพคือการน าเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการใน
พื้นที่นั้น ๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชน
พึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการ
ต่าง ๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่  ซึ่งเป็นไป
ตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติ
ราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายของ
แผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ
หรือหน่วยงาน 

10 
 

5 

 
 

5 

 
 
 

 

3.2 วิ เคราะห์ผลกระทบ/สิ่ งที่กระทบ ( Impact) 
โครงการที่ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

5 4   

รวม 10 9   

 2.5  แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ตดิตามและ

ประเมนิผลแผน 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 

4.1 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ มี
ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลวังตะเคียนในมติิต่าง ๆ จนน าไปสู่การจัดท า
โครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand  (Demand Analysis) / Global 
Demand/Trend หรือหลักการบรูณาการ
(Integration) กับองค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคยีน
ที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 

10 
5 

 
5 

 
 

 

4.2  วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่าง ๆ ที่
สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน   หลักประชารัฐ 
และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และโดยเฉพาะเศรษฐกิจ
พอเพียงท้องถิ่น       (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) (Local  
Sufficiency  Economy  Plan : LSEP) 

5 4   

รวม 10 9   
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 2.6 โครงการพัฒนา 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ

ประเมินผลแผน 
5 โครงการพัฒนา 60    
 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 

เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน
และด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียนที่ก าหนดไว้ 
ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่าน
แล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

5 4   

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 
มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้อง
ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของ
โครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการ
ด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความ
เป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5 4   

5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจน
น าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไป
ให้ถึงเปูาหมายต้องชัดเจน  สามารถระบุจ านวนเท่าไร  
ก ลุ่ ม เ ปู า ห ม า ย คื อ อ ะ ไ ร  มี ผ ล ผ ลิ ต อ ย่ า ง ไ ร 
กลุ่มเปูาหมาย  พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลา
ด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน  
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใครคือ
กลุ่มเปูาหมายของโครงการ หากกลุ่มเปูาหมายมี
หลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเปูาหมาย
หลัก ใครคือกลุ่มเปูาหมายรอง 

5 4   

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ป ี
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) 
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความ
เสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้าง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ
ภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

5 4   
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ

ประเมินผลแผน 
 5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความ

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) 
ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึด
เปูาหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการ
น าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่
ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเปูาหมายระยะยาว ภายใต้
แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขัน
และการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสูร่ายได้สงู (2) การ
พัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อ
สร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อม
ล้ าทางสังคม (4)  การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและ
ความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
 

5 4   

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยน
โครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based Economy 
หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้
มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ 
ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน
ประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วย
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) 
เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้น
ภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วย
วิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความ
ไ ด้ เ ป รี ยบ เ ชิ ง เ ป รี ยบ เที ยบ  เ ช่ น  ด้ า น เ กษต ร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 
 

5 4   
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วง
ระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพื่อ
ขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อน
การพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่ง
ออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเ ช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกั บ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นท่ีเป็นปัจจุบัน 

5 5  - 

 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการ
เสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้
หลักประชารัฐ 
เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่
ประชาชนด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการ
ต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการ
เพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการ
พัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจ
พอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) (LSEP) 

5 5  - 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ)   
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 
ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) 
ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยุติธรรม 
(Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 

5 4  - 

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 
การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาตอ้งให้สอดคลอ้ง
กับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของ
ราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการ
ก าหนดราคาและตรวจสอบได้ ในเ ชิงประจักษ์               
มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือไม่ต่ ากว่าร้อยละ
ห้าของการน าไปตั้งงบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติ เงินสะสม หรือรายจ่ายพัฒนาที่ปรากฏใน
รูปแบบอื่น ๆ 

5 4  - 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.11 มีการก าหนดตัว ช้ีวัด (KPI)  และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับ 
มีก า รก าหนดดัชนี ชี ้ว ัด ผล งาน  (Key 
Performance Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ 
(measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ
(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ 
การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ไดร้ับ           (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

5 4  - 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
ม า ก ก ว่ า วั ต ถุ ป ร ะ ส งค์  ซึ่ ง ก า ร เ ขี ย น
วัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไป
ได้ และมี ความ เฉพาะ เจาะจง  ในการ
ด า เนินงานตามโครงการ (2 )  วั ดและ
ประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (3) 
ระบุสิ่งท่ีต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติ
ได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความ
เป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

5 4  - 

รวม 60 51 85  
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3.การติดตามและประเมินผลตามแบบต่าง ๆ ของกรมส่งเสริม 

สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  

(ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ.2561 ถึง 30 กันยายน พ.ศ.2562 
 

แบบการก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  
 

ค าชี้แจง  :  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะท าการประเมิน
และรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ......องค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน.................................................................... 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินการ 
ไม่มีการ

ด าเนินการ 
1.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
1.1  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น   
1.2  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.3  มีการจดัประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
1.4  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนนุการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.5  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนนุการจัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น   
1.6  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น และร่วมจัดท าร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

  

2.  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2.1  มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาจัดท า
ฐานข้อมูล 

  

2.2  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดท าแผน   
2.3  มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  

2.4  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถ่ิน 

  

2.5  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

2.6  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื   
2.7  มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
2.8  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพฒันา   
2.9  มีการก าหนดยุทธศาสตรท์ี่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา   
2.10 มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพฒันา   
2.11 มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยทุธศาสตร์   
2.12 มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมนิผลแผนยุทธศาสตร์   



70 
 

 

 
 
 

แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

 ค าชี้แจง  :  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน (พ.ศ. 2561 – 2565)  ประเมินปีละหนึ่งครั้ง 
ของปีงบประมาณนั้นๆ   
ส่วนที่  1    ข้อมลูทั่วไป 
 1.1  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน 
 1.2  รายงานผลการด าเนินงาน   พ.ศ. 2562   
                (ระหว่างเดือนตุลาคม  2561 – 30 กันยายน  2562) 
 
ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  

ยุทธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ 
จ านว

น 
งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน 

งบประมาณ จ านวน 
งบประมาณ 

1. . 
ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐานทาง
เศรษฐกิจ 

30 57,367,450 49 95,920,700 35 77,945,800 55 141,935,000 50 144,962,000 

2.
ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการจดั
ระเบียบ
ชุมชน/สังคม
และรักษา
ความสง
บีรยบร้อย 

7 123200 5 1,040,000 6 740000 8 7,740,000 7 1,890,000 

3.
ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการ
บริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธร
รมชาติและ
สิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

5 1,110,000 7 1,995,000 6 3,410,000 5 1,110,000 5 1,260,000 
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4.
ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 
การศึกษา 
ศาสนา 
ศลิปวัฒนธร
รม ประเพณี 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและ
เทิดทูน
พิทักษ์รักษา
สถาบันชาติ 
ศาสนา 
พระมหากษั
ตริย ์

41 17,713,900 57 23,258,290 45 16,204,500 45 17,508,500 43 16,137,000 

5.
ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการ
ลงทุนพาณิช
ยกรรมและ
การขนส่ง 

6 295,000 6 295,000 9 25,49,500 9 25,495,000 8 495,000 

6ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการ
บริหาร
กิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

17 6,113,600 20 5,736,000 20 5,957,000 17 3,057,000 17 30,570,000 

รวม 106 83,833,150 144 28,244,990 121 129,761,300 139 196,845,500 130 195,314,000 
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รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา 

บรรจุใน
ข้อบัญญัติ 

 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทาง
เศรษฐกิจ 

49 8 16.33  

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจดัระเบียบชุมชน/สังคมและ
รักษาความสงบเรีบยร้อย 

5 4 80.00 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

7 4 57.15  

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุรภาพชีวิต 
การศึกษา ศาสนา ศลิปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญัญา
ท้องถิ่น และเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบัน ชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์

57 18 31.58  

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุนพาณิช
ยกรรม และการขนส่ง 

6 3 50.00 

6 ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการบรหิารกิจการบ้านและสังคมที่
ด ี

20 13 65.00 

รวม 144 66 45.84 
 
 

คิดเป็นร้อยละของโครงการที่ปรากฏในแผน  66*100/144 = 44.84 
 

 
สรุปรายงานผลการด าเนินการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

ล าดับ
ที ่

รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการที่สามารถด าเนินการได้ 58 
คิดเป็นร้อยละของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละของ
ข้อบัญญัติ 

1 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  144 128,244,990 

45.84 87.88 2 ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณ 66 36,753,700 

3 สามารถด าเนินการได ้ 58 19,822,049 

 
คิดร้อยละของแผนพัฒนาท้องถิ่น 66*100/144 = 45.84 
คิดร้อยละของขัอบัญญัติ  58*100/66 = 87.88 
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สรุปผลจากแบบความพึงพอใจของประชาชนแบบท่ี3/2และ3/3 
การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

แบบประเมินความพึงพอใจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
เก็บข้อมลูต าบลวังตะเคียน หมู่ที่ 1 – 10  จ านวน  100 ชุด 

 ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป  
เพศ  (1) ชาย จ านวน 53  คน (2) หญิง จ านวน  47 คน 
อาย ุ  (1)ต่ากว่า 20  ปี จ านวน 11 คน (2) 20-30 ปี จ านวน 29 คน(3)31-40 ปีจ านวน 25 คน 
 (4)41-50 ปีจ านวน 20 คน(5)51-60 ปี จ านวน 9 คน(6) มากกว่า 60 ปีจ านวน 6 คน 
      3. การศึกษา (1) ประถมศึกษาจ านวน 28 คน (2) มัธยมศึกษา จ านวน 42 คน (3)อนุปริญญาตรี จ านวน 20 คน 
 (4)ปริญญาตรี จ านวน 7 คน (5)สูงปริญญญาตจ านวน 3 คน 
      4. อาชีพหลัก   (1)รับราชการจ านวน 9 คน (2)เอกชน/รัฐวิสาหกิจ จ านวน 42 คน(3)ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัวจ านวน 28 
คน 
 (4)รับจ้าง จ านวน 18 คน(5)นักเรียน/นักเรียน จ านวน 9 คน (6)เกษตรกร จ านวน 27 คน 
 (7)อื่นๆจ านวน 6 คน 
ส่วนท่ี 2ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงทานขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 
        1.ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ประเด็น พอใจมาก 
(10คะแนน) 

พอใจ 
(7 คะแนน) 

ไม่พอใจ 
(4 คะแนน) 

1.มีโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กจิกรรม 17 72 11 
2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมลูของโครงการ/กิจกรรม 21 71 8 
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจรรม 16 81 3 
4.มีการรายงานผลด าเนินของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 14 79 7 
5.มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6 88 6 
6.มีการด าเนินเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 17 79 4 
7.ผลด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

7 83 10 

8.มีแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองต้องการของประชาชน 13 84 3 
9.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 20 77 3 

คิดเป็นร้อยละ 14.55 79.33 6.22 
 
ในการส ารวจกลุ่มตัวอย่างในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลวังตะเคียน จ านวน 100 คน ความพึงพอใจต่อการด าเนินงานของ
องค์การบิหารส่วนต าบลวังตะเคยีนในภาพรวม ประชาชนมีความพึงพอใจมากคิดเป็นร้อยละ 11.45 % มีความพึงพอใจ
คิดป็นร้อยละ 79.33%  ม ีความพึงพอใจคิดเป็นร้อยละ 6.22 % 
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 2.ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร ์
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม  10 คะแนน) 

1.การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.55 
2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมลูของโครงการ/กิจกรรม 8.35 
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.80 
4.มีการรายงานผลด าเนินของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.70 
5.การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 9.05 
6.มีการด าเนินเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.40 
7.ผลด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.70 
8.ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.60 
  

ภาพรวม 8.64 
จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์การบรหิารส่วนต าบลวังตะเคียน  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเตม็ 10 คะแนนประชาชนมีความพึงพอใจคิดเป็น
ร้อยละ 9.13 คะแนน 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชมุชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม  10 คะแนน) 

1.การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.05 
2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมลูของโครงการ/กิจกรรม 9.05 
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.85 
4.มีการรายงานผลด าเนินของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.90 
5. .การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.70 
6.มีการด าเนินเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 9.05 
7.ผลด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.20 
8.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.90 

ภาพรวม 8.96 
จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์การบรหิารส่วนต าบลวังตะเคียน  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้าน
การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรกัษาความสงบเรียบร้อย ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม 10 
คะแนนประชาชนมีความพึงพอใจคิดเป็นร้อยละ 8.96 คะแนน 
 
ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม  10 คะแนน) 

1.การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.20 
2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมลูของโครงการ/กิจกรรม 8.90 
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.30 
4.มีการรายงานผลด าเนินของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.80 
5. .การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 9.40 
6.มีการด าเนินเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 9.20 
7.ผลด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.10 
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8.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 9.10 
ภาพรวม 9.13 

จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์การบรหิารส่วนต าบลวังตะเคียน  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเตม็ 
10 คะแนนประชาชนมีความพึงพอใจคิดเป็นร้อยละ 9.13 คะแนน 
 
ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศาสนา สิลปะวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากัตรยิ์ 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม  10 คะแนน) 

1.การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.15 
2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมลูของโครงการ/กิจกรรม 8.55 
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.10 
4.มีการรายงานผลด าเนินของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.90 
5. .การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 9.30 
6.มีการด าเนินเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.85 
7.ผลด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.00 
8.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 9.10 

ภาพรวม 8.99 
จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์การบรหิารส่วนต าบลวังตะเคียน  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศาสนา สลิปะวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่นและเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากัตริย์ ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม 10 คะแนนประชาชนมีความพึง
พอใจคิดเป็นร้อยละ 8.99 คะแนน 
 
ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาและส่งเสริมลงทุน พาณิชยกรรมการท่องเท่ียวและการขนส่ง 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม  10 คะแนน) 

1.การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.50 
2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมลูของโครงการ/กิจกรรม 9.40 
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.65 
4.มีการรายงานผลด าเนินของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.30 
5. .การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 9.35 
6.มีการด าเนินเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 9.45 
7.ผลด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.50 
8.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 9.60 

ภาพรวม 9.47 
จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์การบรหิารส่วนต าบลวังตะเคียน  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนและ
ส่งเสริมลงทุน พาณิชยกรรมการทอ่งเที่ยวและการขนส่ง ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเตม็ 10 
คะแนนประชาชนมีความพึงพอใจคิดเป็นร้อยละ 9.47 คะแนน 
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ยุทธศาสตร์ที่  6 การพัฒนาด้านการบริหารกจิการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

( เต็ม  10 คะแนน) 
1.การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.55 
2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมลูของโครงการ/กิจกรรม 8.35 
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.80 
4.มีการรายงานผลด าเนินของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.70 
5. .การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 9.05 
6.มีการด าเนินเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.40 
7.ผลด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.70 
8.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.60 

ภาพรวม 8.64 
 
จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์การบรหิารส่วนต าบลวังตะเคียน  ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้าน
การบริหารกิจการบ้านเมืองและสงัคมที่ดีความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม 10 คะแนนประชาชนมี
ความพึงพอใจคิดเป็นร้อยละ 8.64 คะแนน 
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รายงานโครงการที่อนุมัติงบประมาณ ปี 2562 

อบต.วงัตะเคยีน 
 

อบต.วังตะเคียน หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ แหล่งที่มา 
งบตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงการสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 

1. โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนสายแพรกบางหมู -วงัตะเคียน ม.
1,4 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านกัช่าง, ส านกัการช่าง 

เงินสะสม/เงินทุนส ารองสะสม 10,200,000.00 

2. โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนท่ีช ารุดภายในหมู่บา้น ม.1 - ม.10 ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านกัช่าง, ส านกัการช่าง 

 400,000.00 

3. โครงการตรวจสอบรังวดั/ทางสาธารณะ ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านกัช่าง, ส านกัการช่าง 

 200,000.00 

4. โครงการก าจดัวชัพืชในล าคลองทุกคลองในพ้ืนท่ีต าบลวงัตะเคียน -
คลองนครเน่ืองเขต -คลองลาว -คลองตะเคียน -คลองบึงสามเสร็จ 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านกัช่าง, ส านกัการช่าง 

รายไดอ่ื้น ๆ 1,050,000.00 

5. โครงการก่อสร้างค.ส.ล.ซ.บา้นตาเลก็ ม.4 ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านกัช่าง, ส านกัการช่าง 

 673,000.00 

6. โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนลาดยางซ.โรงสีสหกรณ์ซ. จกัขุ
จนัทร์ม.6 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านกัช่าง, ส านกัการช่าง 

 0.00 

7. โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรังพร้อมท่อระบายน ้าทางเขา้นายวีระ จิตร
ประภา ม. 7 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านกัช่าง, ส านกัการช่าง 

 408,000.00 

8. โครงการก่อสร้างถนนค.ส.ล. ซ.บา้นอ านาจ พรหมสุวรรณ ม.8 ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านกัช่าง, ส านกัการช่าง 

 451,500.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการจ้ดระเบียบชุมชน/สังคมและความสงบเรียบร้อย 

9. โครงการจดักิจกรรมการขบัข่ีปลอดภยั ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 220,000.00 

10. โครงการป้องกนัและลดอุบติัเหตุเทศกาลต่างๆ-เทศกาลปีใหม่-เท
สกาลสงกรานต ์

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 5,000.00 

11. โครงการป้องกนัและช่วยเหลือผูป้ระสบสาธารณภยั ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 586,670.00 

12. โครงการจดัหาเคร่ืองมือและอปุกรณ์ส าหรับงานบรรเทาสาธารณภยั ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 25,000.00 

รายงานโครงการที่ลงนามในสัญญา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
(การด าเนินการและ 

การเบิกจ่ายงบประมาณ) 
ข้อมูลจาก e-plan เมนูรายงาน   
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ยุทธศาสตร์การพฒันาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

13. โครงการณรงคแ์ละสร้างจิตส านึกในการดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

ส่วนสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม, ส่วนสาธารณสุข, 

กองสาธารณสุข, กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย ์, ส านกัสาธารณสุข 

 30,000.00 

14. โครงการจดักิจกรรมปลูกป่า-ปลูกตน้ไมใ้นต.วงัตะเคียนและปรับภูมิ
ทศัน์ในต าบล 

ส่วนสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม, ส่วนสาธารณสุข, 

กองสาธารณสุข, กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย ์, ส านกัสาธารณสุข 

 0.00 

15. โครงการณรงคใ์ห้ประชาชนจดักิจกรรมรักษาความสะอาด ส่วนสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม, ส่วนสาธารณสุข, 

กองสาธารณสุข, กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย ์, ส านกัสาธารณสุข 

 85,000.00 

16. โครงการณรงคใ์ห้ประชาชนจดักิจกรรมรักษาความสะอาด ส่วนสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม, ส่วนสาธารณสุข, 

กองสาธารณสุข, กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย ์, ส านกัสาธารณสุข 

 935,000.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวติ การศึกษา ศาสนา สิลปะวฒันธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นและเทิดทูนพทิกัษ์รักษาสถาบันชาต ิศาสนาและพระมหากษัตริย์ 

17. โครงการประชาสมัพนัธ์หรือให้ความรู้แก่ประชาชนตามแนวทาง
เศรษฐกิจพองเพียง 

ส่วนสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม, ส่วนสาธารณสุข, 

กองสาธารณสุข, กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย ์, ส านกัสาธารณสุข 

 140,000.00 

18. โครงการส่งเสริมพฒันากลุ่มอาชีพ/อบรมอาชีพ ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

รายไดอ่ื้น ๆ 366,000.00 

19. โครงการสงเคราะห์ผูสู้งอาย ุ ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 6,775,200.00 

20. โครงการสงเคราะห์ผูพิ้การ ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 2,162,400.00 

21. โครงการจดัหาอปุกรณ์กีฬา/เคร่ืองออกก าลงักาย ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 243,980.00 

22. โครงการกีฬาสียวุชนประจ าปี ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 15,000.00 

23. โครงการจดักิจกรรมวนัเดก็ ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

รายไดอ่ื้น ๆ 0.00 

24. โครงการส่งเสริมการออกก าลงักาย/เตน้แอโรบิค ส่วนสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม, ส่วนสาธารณสุข, 

กองสาธารณสุข, กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย ์, ส านกัสาธารณสุข 

รายไดอ่ื้น ๆ 83,200.00 

25. โครงการจดักิจกรรมเพ่ือส่งเสริมอนุรักษศ์าสนา ศิลปวฒันธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิปัญาทอ้งถ่ิน 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 150,000.00 

26. โครงการธรรมะสญัจร ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 120,000.00 

27. โครงการแข่งขนัเรือเร็วหางยาวเฉลิมพระเกียรติ ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 60,000.00 

28. โครงการจดักิจกรรมเฉิมพระเกียรติ ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 20,000.00 

29. โครงการจดัซ้ือส่ือและอปกุรณ์การเรียนการสอนแก่ศูนยพ์ฒันาเดก็
เลก็ 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 60,000.00 

30. โครงการจดัอบรมหรือส่งครูผูแ้ลเดก็ของศูนยเ์ดก็เลก็เพ่ือพฒันา
ศกัยภาพในการท างาน 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 20,000.00 

31. โครงการinternet ต าบล ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 64,200.00 

32. โครงการควบคุมและป้องกนัโรคโรคไม่ติดต่อ ส่วนสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม, ส่วนสาธารณสุข, 

กองสาธารณสุข, กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย ์, ส านกัสาธารณสุข 

 50,000.00 

33. โครงการป้องกนัและควบคุมโรคโรคติดต่อ ส่วนสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม, ส่วนสาธารณสุข, 

กองสาธารณสุข, กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
 120,000.00 
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การแพทย ์, ส านกัสาธารณสุข 

34. โครงการสร้างเสริมสุขภาพกาย-จิตผูสุ้งอาย ุ ส่วนสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม, ส่วนสาธารณสุข, 

กองสาธารณสุข, กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย ์, ส านกัสาธารณสุข 

รายไดอ่ื้น ๆ 200,000.00 

35. โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการมีเพศสมัพนัธ์ก่อนวยัอนัควร
และการตั้งครรภใ์นวยัรุ่น 

ส่วนสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม, ส่วนสาธารณสุข, 

กองสาธารณสุข, กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย ์, ส านกัสาธารณสุข 

 20,000.00 

36. โครงการส่งเสริมสุขภาพหญิงตั้งครรภห์ลงัคลอดและเดก็แรกเกิด ส่วนสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม, ส่วนสาธารณสุข, 

กองสาธารณสุข, กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย ์, ส านกัสาธารณสุข 

รายไดอ่ื้น ๆ 78,250.00 

37. โครงการพฒันาคุณภาพภาษาไทยในสถานศึกษา ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 180,000.00 

38. โครงการสนบัสนุนอาหารกลางวนั/อ่ิมทอ้งสมองแจ่มใสแก่เดก็ก่อน
วยัและนกัเรียนในต าบล 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 1,968,000.00 

39. โครงการสนบัสนุนอาหารอาหารเสริม(นม)แก่เดก็ก่อนวยัเรียนและ
นกัเรียนในต าบล 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 1,135,000.00 

40. โครงการพฒันาและเพ่ิมศกัยภาพการเรียนการสอนภาษาองักฤษ/
ยกระดบัผลสมัฤทธ์ิภาษาต่างประเทศ 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 506,000.00 

41. โครงการพฒันาและเพ่ิมศกัยภาพการเรียนการสอนภาษาองักฤษ ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 93,000.00 

42. โครงการพฒันาการเรียนการสอนเดก็ปฐมวยั ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 72,000.00 

43. โครงการพฒันาการสอนในสาขาท่ีขาดแคลน ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 180,000.00 

44. โครงการก่อสร้างสนามฟุตบอล(หญา้เทียม) วดัแพรกวงัตะเคียน ม.4 ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 2,328,000.00 

45. โครงการติดตั้งเหลก็ดดัประตูและหนา้ต่าง/ผา้ม่าน(ศูนยพ์ฒันาเดก็
เลก็ร.รบา้นวงัตะเคียน) 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 62,600.00 

46. โครงการติดตั้งเหลก็ดดัประตูและหนา้ต่าง/ผา้ม่าน(ศูนยพ์ฒันาเดก็
เลก็ร.ร.วดันครเน่ืองเขต) 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 43,000.00 

47. โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายการบริหารในสถานศึกษา(งบกรม
ส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถ่ิน)(ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ร.ร.วดันครเน่ืองเขต) 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 501,500.00 

48. โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายการบริหารในสถานศึษา(งบกรม
ส่งเสริมปกครองส่วนทอ้งถ่ิน)(ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ร.ร.บา้นวงัตะเคียน) 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 421,000.00 

49. โครงการสตัวป์ลอดโรคคนปลอดภยัจากโรคพิษสุนขับา้ ส่วนสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม, ส่วนสาธารณสุข, 

กองสาธารณสุข, กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย ์, ส านกัสาธารณสุข 

 65,800.00 

50. โครงการสตัวป์ลอดโรคคนปลอดภยัจากโรคพิษสุนขับา้ ส่วนสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม, ส่วนสาธารณสุข, 

กองสาธารณสุข, กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย ์, ส านกัสาธารณสุข 

 8,800.00 

51. โครงการสงเคราะห์ผูป่้วยเอดส์ ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 54,000.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมการท่องเที่ยวและการขนส่ง 

52. โครงการส่งเสริมการปลูกพืชผกัพ้ืนบา้นพืชผกัสวนครัวสมุนไพรกบั
การใชปุ้๋ ยอินทรียชี์วภาพทดแทนปุ๋ ยเคมี 

ส่วนสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม, ส่วนสาธารณสุข, 

กองสาธารณสุข, กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย ์, ส านกัสาธารณสุข 

 30,000.00 

53. โครงการขยายพนัธ์ปลาในแหล่งน ้าธรรมชาติ ส่วนสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม, ส่วนสาธารณสุข, 

กองสาธารณสุข, กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย ์, ส านกัสาธารณสุข 

รายไดอ่ื้น ๆ 0.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ด ี
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54. โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 30,000.00 

55. โครงการส่งเสริมการปกครองระบอบประธิปไตย การเลือกต้งัใน
ระดบัต่างๆ 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 300,000.00 

56. โครงการส ารวจขอ้มูลพ้ืนฐานเพ่ือพฒันา อบต. ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

รายไดอ่ื้น ๆ 40,000.00 

57. โครงการจดัท าและปรับปรุงแผนท่ีภาษีให้เป็นปัจจุบนั ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 300,000.00 

58. โครงการประชาชนสมัพนัธ์และเพ่ิมประสิทธิภาพการจดัเก็บรายได ้ ส่วนการคลงั, กองคลงั, ส านกัคลงั  20,000.00 

59. โครงการพฒันาศกัยภาพของบุคลากรในการปฎิบติังาน ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 365,000.00 

60. โครงการส ารวจความพอใจของประชาชนในการให้บริการของอบต. ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

รายไดอ่ื้น ๆ 0.00 

61. โครงการจดัท าวารสารประชาสมัพนัธ์อบต. ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 80,000.00 

62. โครงการปรับปรุบเวบ็ไซคต์ าบลและแหล่งสืบคน้ขอ้มูล ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 10,000.00 

63. โครงการจดัหาเคร่ืองมือ/เคร่ืองใชแ้ละอุปกรณ์ในการปฎิบติังานงาน ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 1,000,000.00 

64. โครงการปรับปรุงภูมิทศัน์ อบต. ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

 99,600.00 

65. โครงการจดัซ้ือครุภณัฑส์ าหรับใชจ้ดังานต่างๆ ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

รายไดอ่ื้น ๆ 490,000.00 

66. โครงการก่อสร้างสนามฟุตบอล(หญา้เทียม) วดัแพรกวงัตะเคียน ม.4 ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, ส านกังานปลดั 
อบต. 

รายไดอ่ื้น ๆ 1,103,000.00 

รวม 37,503,700.00 

ขอ้มูล ณ 29/11/2562 
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รายงานโครงการที่เบิกจ่าย ปี 2562 

อบต.วงัตะเคยีน 

อบต.วังตะเคียน เมืองฉะเชิงเทรา จ.ฉะเชิงเทรา 

ช่ือโครงการ 
เปอร์เซ็นต์ 

การด าเนินการ 
ช่ือคู่สัญญา 

ระยะเวลา 
การด าเนินการ 

(วัน) 

วงเงินตามสัญญา 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงการสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 

1. โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนสาย
แพรกบางหมู -วงัตะเคียน ม.1,4 

0 1 หจก.ซีซีเอน็ คอนสตร่ัคชัน่ 90 10,030,000.00 0.00 

2. โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนท่ีช ารุด
ภายในหมู่บา้น ม.1 - ม.10 

100 1 นายอภิสิทธ์ิ แยม้ไพบูลย ์ 5 231,300.00 231,300.00 

    2 ร้าน มีน มีน เซอร์วิส 5 47,500.00 47,500.00 

    3 นายอภิสิทธ์ิ แยม้ไพบูลย ์ 5 30,800.00 30,800.00 

    4 บ. ธนจริยคุณ คา้วสัดุ ก่อสร้าง จก. 5 28,700.00 28,700.00 

3. โครงการตรวจสอบรังวดั/ทางสาธารณะ 100 1 กระทรวงการคลงั 1 31,460.00 31,460.00 

    2 กระทรวงการคลงั 1 28,600.00 28,600.00 

4. โครงการก าจดัวชัพืชในล าคลองทุกคลอง
ในพ้ืนท่ีต าบลวงัตะเคียน -คลองนครเน่ืองเขต 
-คลองลาว -คลองตะเคียน -คลองบึงสามเสร็จ 

100 1 นายอภิสิทธ์ิ แยม้ไพบูลย ์ 30 1,049,500.00 1,049,500.00 

5. โครงการก่อสร้างค.ส.ล.ซ.บา้นตาเลก็ ม.
4 

100 1 หจก.ที พี วิศวกรรมการโยธา 60 644,000.00 644,000.00 

6. โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรังพร้อมท่อ
ระบายน ้าทางเขา้นายวีระ จิตรประภา ม. 7 

100 1 นายอภิสิทธ์ิ แยม้ไพบูลย ์ 60 330,000.00 330,000.00 

7. โครงการก่อสร้างถนนค.ส.ล. ซ.บา้น
อ านาจ พรหมสุวรรณ ม.8 

100 1 นายอภิสิทธ์ิ แยม้ไพบูลย ์ 60 440,000.00 440,000.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการจ้ดระเบียบชุมชน/สังคมและความสงบเรียบร้อย 

8. โครงการจดักิจกรรมการขบัข่ีปลอดภยั 100 1 นายธนชั ฉตัรธนาภทัร 3 1,800.00 1,800.00 

9. โครงการป้องกนัและลดอบุติัเหตุเทศกาล
ต่างๆ-เทศกาลปีใหม่-เทสกาลสงกรานต ์

100 1 นายธนชั ฉตัรธนาภทัร 7 5,000.00 5,000.00 

10. โครงการป้องกนัและช่วยเหลือผู้
ประสบสาธารณภยั 

100 1 วิทยากร 1 9,000.00 9,000.00 

    2 164 กราฟิก ดีไซน์ 5 780.00 780.00 

    3 นายจุติ ภาษิตานนท์ 1 6,300.00 6,300.00 

    4 น.ส.นฤมล โลหะศรี 5 1,050.00 1,050.00 

    5 บ.ถาวร พีทีที จก. 1 1,000.00 1,000.00 

    6 ร้านท่าไข่พาณิชย ์ 3 9,000.00 9,000.00 

11. โครงการจดัหาเคร่ืองมือและอปุกรณ์
ส าหรับงานบรรเทาสาธารณภยั 

100 
1 บ.ระยองอินเตอร์เทรด แอนด ์เอน็จิ
เนียร่ิง จก. 

7 25,000.00 25,000.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

12. โครงการณรงคแ์ละสร้างจิตส านึกใน
การดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ

100 1 ร้าน 164 กราฟิก ดีไซน์ 7 15,500.00 15,500.00 
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ส่ิงแวดลอ้ม 

    2 วิทยากร 1 3,000.00 3,000.00 

    3 น.ส.เกศมณี พูลสวสัด์ิ 1 2,320.00 2,320.00 

    4 น.ส.นฤมล โลหะศรี 1 1,120.00 1,120.00 

13. โครงการจดักิจกรรมปลูกป่า-ปลูก
ตน้ไมใ้นต.วงัตะเคียนและปรับภูมิทศัน์ใน
ต าบล 

100 1 ศูนยเ์พาะช ากลา้ไมฉ้ะเชิงเทรา 1 0.00 0.00 

14. โครงการณรงคใ์ห้ประชาชนจดั
กิจกรรมรักษาความสะอาด 

100 1 ค่าวิทยากร 2 6,000.00 6,000.00 

    2 นายจุติ ภาษิตานนท์ 3 11,410.00 11,410.00 

    3 น.ส.นฤมล โลหะศรี 3 4,425.00 4,425.00 

    4 นายธนชั ฉตัรธนาภทัร 3 432.00 432.00 

    5 ค่าวิทยากร 1 3,600.00 3,600.00 

    6 ร้าน 164 กราฟิก ดีไซน์ 5 7,750.00 7,750.00 

    7 นายจุติ ภาษิตานนท์ 1 11,000.00 11,000.00 

    8 น.ส.นฤมล โลหะศรี 5 4,325.00 4,325.00 

    9 นายธนชั ฉตัรธนาภทัร 5 576.00 576.00 

    10 นายจุติ ภาษิตานนท์ 1 400.00 400.00 

    11 น.ส.นฤมล โลหะศรี 5 2,175.00 2,175.00 

    12 ค่าตอบแทนกรรมการตดัสิน 1 15,750.00 15,750.00 

    13 เงินรางวลั 1 5,500.00 5,500.00 

15. โครงการณรงคใ์ห้ประชาชนจดั
กิจกรรมรักษาความสะอาด 

100 1 เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 80,928.00 80,928.00 

    2 เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 64,254.00 64,254.00 

    3 เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 62,022.00 62,022.00 

    4 เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 71,100.00 71,100.00 

    5 เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 64,500.00 64,500.00 

    6 เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 64,152.00 64,152.00 

    7 เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 75,372.00 75,372.00 

    8 เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 72,192.00 72,192.00 

    9 เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 66,594.00 66,594.00 

    10 เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 66,594.00 66,594.00 

    11 เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 79,638.00 79,638.00 

    12 เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 69,984.00 69,984.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวติ การศึกษา ศาสนา สิลปะวฒันธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นและเทิดทูนพทิกัษ์รักษาสถาบันชาต ิศาสนาและพระมหากษัตริย์ 
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16. โครงการประชาสมัพนัธ์หรือให้ความรู้
แก่ประชาชนตามแนวทางเศรษฐกิจพองเพียง 

100 1 นางสุนีย ์นาคสมบูรณ์ 1 4,000.00 4,000.00 

    2 นายธนชั ฉตัรธนาภทัร 1 648.00 648.00 

    3 หจก.จ าเริญกิจบริการ 2 30,000.00 30,000.00 

    4 ค่าวิทยากร 2 4,200.00 4,200.00 

    5 นางวรรณี จนัทร์ศรี 1 3,500.00 3,500.00 

    6 นายวชัระ วรรณข า 1 13,000.00 13,000.00 

    7 ตน้น ้ าเพชรรีสอร์ท 1 13,500.00 13,500.00 

    
8 ศูนยเ์รียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงบา้นน ้า
ทรัพย ์

1 1,500.00 1,500.00 

    9 ตน้น ้ าเพชรรีสอร์ท 1 35,000.00 35,000.00 

    10 ตน้น ้าเพชรรีสอร์ท 1 5,000.00 5,000.00 

    11 นางเชิญ เม่ืองตรีงาม 1 7,500.00 7,500.00 

    12 หจก.นิวรสทิพย ์ 1 12,500.00 12,500.00 

    
13 ศูนยเ์รียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงบา้น
สารภี 

1 600.00 600.00 

    
14 ศูนยเ์รียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงบา้น
สารภี 

1 1,750.00 1,750.00 

    15 ตน้น ้าเพชรรีสอร์ท 1 1,750.00 1,750.00 

17. โครงการส่งเสริมพฒันากลุ่มอาชีพ/
อบรมอาชีพ 

100 1 กลุ่มอาชีพเล้ียงปลาผสมผสาน 1 30,000.00 30,000.00 

    2 กลุ่มอาชีพเกษตรกรท านาขา้ว 1 60,000.00 60,000.00 

    3 กลุ่มอาชีพเกษตรกรเล้่ียงปลา 1 20,000.00 20,000.00 

    4 กลุ่มอาชีพเล้ียงปลานิล ม.9 1 40,000.00 40,000.00 

    5 กลุ่มอาชีพเล้ียงกบในกระชงั 1 30,000.00 30,000.00 

    6 กลุ่มอาชีพเกษตรกรเล้ียงกุง้ 1 100,000.00 100,000.00 

18. โครงการสงเคราะห์ผูสู้งอาย ุ 100 1 ผูสู้งอาย ุ 1 541,100.00 541,100.00 

    2 ผูสู้งอาย ุ 1 542,100.00 542,100.00 

    3 ผูสู้งอาย ุ 1 544,200.00 544,200.00 

    4 ผูสู้งอาย ุ 1 545,900.00 545,900.00 

    5 ผูสู้งอาย ุ 1 541,600.00 541,600.00 

    6 ผูสู้งอาย ุ 1 542,200.00 542,200.00 

    7 ผูสู้งอาย ุ 1 542,800.00 542,800.00 

    8 ผูสู้งอาย ุ 1 542,400.00 542,400.00 

    9 ผูสู้งอาย ุ 1 542,000.00 542,000.00 

    10 ผูสู้งอาย ุ 1 541,100.00 541,100.00 
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    11 ผูสู้งอาย ุ 1 537,700.00 537,700.00 

    12 ผูสู้งอาย ุ 1 538,900.00 538,900.00 

19. โครงการสงเคราะห์ผูพิ้การ 100 1 ผูพิ้การ 1 176,800.00 176,800.00 

    2 ผูพิ้การ 1 179,200.00 179,200.00 

    3 ผูพิ้การ 1 177,600.00 177,600.00 

    4 ผูพิ้การ 1 178,400.00 178,400.00 

    5 ผูพิ้การ 1 179,200.00 179,200.00 

    6 ผูพิ้การ 1 180,800.00 180,800.00 

    7 ผูพิ้การ 1 181,600.00 181,600.00 

    8 ผูพิ้การ 1 181,600.00 181,600.00 

    9 ผูพิ้การ 1 181,600.00 181,600.00 

    10 ผูพิ้การ 1 183,200.00 183,200.00 

    11 ผูพิ้การ 1 178,400.00 178,400.00 

    12 ผูพิ้การ 1 182,400.00 182,400.00 

20. โครงการจดัหาอปุกรณ์กีฬา/เคร่ืองออก
ก าลงักาย 

100 1 น.ส.นฤมล โลหะศรี 7 6,080.00 6,080.00 

21. โครงการกีฬาสียวุชนประจ าปี 100 1 น.ส.เพชรลดา บวัทอง 3 15,000.00 15,000.00 

22. โครงการส่งเสริมการออกก าลงักาย/เตน้
แอโรบิค 

100 1 ชมรม อสม. 1 83,200.00 83,200.00 

23. โครงการจดักิจกรรมเพ่ือส่งเสริม
อนุรักษศ์าสนา ศิลปวฒันธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปัญาทอ้งถ่ิน 

100 1 นายธนชั ฉตัรธนาภทัร 3 480.00 480.00 

    2 ร้าน ง่ีหมงโนแวลต้ี 1 2,520.00 2,520.00 

    3 ร้าน ลา้นทานตะวนั 1 1,025.00 1,025.00 

24. โครงการธรรมะสญัจร 100 1 หจก.ออ้นและเพ่ือน 7 30,000.00 30,000.00 

25. โครงการแข่งขนัเรือเร็วหางยาวเฉลิม
พระเกียรติ 

100 1 ค่าตอบแทนกรรมการ,เงินรางวลั 1 25,200.00 25,200.00 

    2 นายอภิรักษ ์อยูค่เชนท ์ 3 6,500.00 6,500.00 

    3 นายธนชั ฉตัรธนาภทัร 3 4,590.00 4,590.00 

    4 นางสาวนารีรัตน์ ไกรยศรี 3 1,000.00 1,000.00 

    5 นางสาวอ าภา ใจกลาง 3 6,370.00 6,370.00 

26. โครงการจดักิจกรรมเฉิมพระเกียรติ 100 1 ร้าน ง่ีหมงโนแวลต้ี 3 7,200.00 7,200.00 

    2 ร้าน ไชยาเทก็ซ์โทล ์ 3 5,220.00 5,220.00 

    3 ร้าน กิจไพศาลคา้ไม ้ 3 2,400.00 2,400.00 

27. โครงการจดัซ้ือส่ือและอปกุรณ์การเรียน
การสอนแก่ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 

100 1 บริษทั บุ๊คสโตร์ จ ากดั 5 14,000.00 14,000.00 
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28. โครงการจดัอบรมหรือส่งครูผูแ้ลเดก็
ของศูนยเ์ดก็เลก็เพ่ือพฒันาศกัยภาพในการ
ท างาน 

100 1 กรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน 1 15,800.00 15,800.00 

29. โครงการinternet ต าบล 100 1 บริษทั ทีโอที จ ากดั (มหาชน) 1 64,200.00 64,200.00 

30. โครงการควบคุมและป้องกนัโรคโรค
ไม่ติดต่อ 

100 1 น.ส.นฤมล โลหะศรี 3 13,495.00 13,495.00 

    2 น.ส.นฤมล โลหะศรี 3 3,950.00 3,950.00 

    3 นายจุติ ภาษิตานนท์ 3 2,200.00 2,200.00 

    4 นายธนชั ฉตัรธนาภทัร 3 576.00 576.00 

    5 นายจุติ ภาษิตานนท์ 2 3,850.00 3,850.00 

    6 นายจุติ ภาษิตานนท์ 2 4,950.00 4,950.00 

31. โครงการป้องกนัและควบคุมโรค
โรคติดต่อ 

100 
1 บ. ที เอส เอน็ เซอร์วิส (ประเทศ
ไทย) จก. 

10 16,000.00 16,000.00 

    2 บ. เอม็ เอม็ พี เคมีคอล จก. 5 47,800.00 47,800.00 

    3 บ.ถาวร พีทีที จก. 1 4,550.60 4,550.60 

    4 บ.ถาวร พีทีที จก. 1 2,999.90 2,999.90 

    5 บ.ถาวร พีทีที จก. 1 2,589.90 2,589.90 

    6 บ.ถาวร พีทีที จก. 1 2,569.90 2,569.90 

32. โครงการสร้างเสริมสุขภาพกาย-จิตผูสุ้ง
อาย ุ

100 1 ชมรม อสม. 1 94,200.00 94,200.00 

33. โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการมี
เพศสมัพนัธ์ก่อนวยัอนัควรและการตั้งครรภ์
ในวยัรุ่น 

100 1 ค่าวิทยากร 1 3,600.00 3,600.00 

    2 นายจุติ ภาษิตานนท์ 5 11,110.00 11,110.00 

    3 น.ส.นฤมล โลหะศรี 5 2,825.00 2,825.00 

    4 นายธนชั ฉตัรธนาภทัร 5 432.00 432.00 

34. โครงการส่งเสริมสุขภาพหญิงตั้งครรภ์
หลงัคลอดและเดก็แรกเกิด 

100 1 ชมรม อสม. 1 78,250.00 78,250.00 

35. โครงการพฒันาคุณภาพภาษาไทยใน
สถานศึกษา 

100 1 รร.บา้นวงัตะเคียน 1 90,000.00 90,000.00 

36. โครงการสนบัสนุนอาหารกลางวนั/อ่ิม
ทอ้งสมองแจ่มใสแก่เดก็ก่อนวยัและนกัเรียน
ในต าบล 

100 1 รร.วดันครเน่ืองเขต 1 646,000.00 646,000.00 

    2 รร.บา้นวงัตะเคียน 1 338,000.00 338,000.00 

    3 รร.วดันครเน่ืองเขต 1 646,000.00 646,000.00 

    4 รร.บา้นวงัตะเคียน 1 338,000.00 338,000.00 

37. โครงการสนบัสนุนอาหารอาหารเสริม
(นม)แก่เดก็ก่อนวยัเรียนและนกัเรียนในต าบล 

100 1 บ.คนัทรีเฟรชแดร่ี จก. 120 524,848.80 524,848.80 

    2 บ.คนัทรีเฟรชแดร่ี จก. 120 478,777.20 478,777.20 

38. โครงการพฒันาและเพ่ิมศกัยภาพการ
เรียนการสอนภาษาองักฤษ/ยกระดบั

100 1 รร.วดันครเน่ืองเขต 1 253,000.00 253,000.00 
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ผลสมัฤทธ์ิภาษาต่างประเทศ 

39. โครงการพฒันาและเพ่ิมศกัยภาพการ
เรียนการสอนภาษาองักฤษ 

100 1 รร.วดันครเน่ืองเขต 1 93,000.00 93,000.00 

40. โครงการพฒันาการเรียนการสอนเดก็
ปฐมวยั 

100 1 รร.บา้นวงัตะเคียน 1 72,000.00 72,000.00 

41. โครงการพฒันาการสอนในสาขาท่ีขาด
แคลน 

100 1 รร.บา้นวงัตะเคียน 1 90,000.00 90,000.00 

    2 รร.บา้นวงัตะเคียน 1 90,000.00 90,000.00 

42. โครงการก่อสร้างสนามฟุตบอล(หญา้
เทียม) วดัแพรกวงัตะเคียน ม.4 

0 1 บ. บี เอส แอล บิสซิเนส จก. 120 1,596,999.00 0.00 

43. โครงการติดตั้งเหลก็ดดัประตูและ
หนา้ต่าง/ผา้ม่าน(ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ร.รบา้น
วงัตะเคียน) 

100 1 มงคลการช่าง 45 62,600.00 62,600.00 

44. โครงการติดตั้งเหลก็ดดัประตูและ
หนา้ต่าง/ผา้ม่าน(ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ร.ร.วดั
นครเน่ืองเขต) 

100 1 มงคลการช่าง 45 43,000.00 43,000.00 

45. โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายการบริหาร
ในสถานศึกษา(งบกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน)(ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ร.ร.วดันคร
เน่ืองเขต) 

100 1 ศพด.รร.วดันครเน่ืองเขต 1 501,500.00 501,500.00 

46. โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายการบริหาร
ในสถานศึษา(งบกรมส่งเสริมปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน)(ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ร.ร.บา้นวงั
ตะเคียน) 

100 1 ศพด.รร.บา้นวงัตะเคียน 1 421,000.00 421,000.00 

47. โครงการสตัวป์ลอดโรคคนปลอดภยั
จากโรคพิษสุนขับา้ 

100 
1 บ. ที เอส เอน็ เซอร์วิส (ประเทศ
ไทย) จก. 

5 45,275.00 45,275.00 

48. โครงการสตัวป์ลอดโรคคนปลอดภยั
จากโรคพิษสุนขับา้ 

100 1 น.ส.นนัทรัตน์ รัตนถิตะกุล 1 1,800.00 1,800.00 

    2 นายธนชั ฉตัรธนาภทัร 5 576.00 576.00 

    3 น.ส.นฤมล โลหะศรี 5 790.00 790.00 

    4 นายจุติ ภาษิตานนท์ 5 4,400.00 4,400.00 

49. โครงการสงเคราะห์ผูป่้วยเอดส์ 100 1 ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 

    2 ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 

    3 ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 

    4 ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 

    5 ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 

    6 ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 

    7 ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 

    8 ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 

    9 ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 

    10 ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 

    11 ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 
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    12 ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมการท่องเที่ยวและการขนส่ง 

50. โครงการส่งเสริมการปลูกพืชผกั
พ้ืนบา้นพืชผกัสวนครัวสมุนไพรกบัการใชปุ้๋ ย
อินทรียชี์วภาพทดแทนปุ๋ ยเคมี 

100 1 ค่าวิทยากร 1 3,600.00 3,600.00 

    2 นางสุนีย ์นาคสมบูรณ์ 5 8,250.00 8,250.00 

    3 นายจุติ ภาษิตานนท์ 1 5,500.00 5,500.00 

    4 นายธนชั ฉตัรธนาภทัร 5 518.00 518.00 

    5 น.ส.นฤมล โลหะศรี 4 1,375.00 1,375.00 

51. โครงการขยายพนัธ์ปลาในแหล่งน ้า
ธรรมชาติ 

100 1 ป.เจริญฟาร์ม 1 0.00 0.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ด ี

52. โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

100 1 นายขวญัเมือง ตนัตะราวงศา 3 3,180.00 3,180.00 

53. โครงการส่งเสริมการปกครองระบอบ
ประธิปไตย การเลือกต้งัในระดบัต่างๆ 

100 1 ร้าน ศรีไทยเจริญ 3 840.00 840.00 

    2 ร้าน กิจไพศาลคา้ไม ้ 3 12,320.00 12,320.00 

    3 นายธนชั ฉตัรธนาภทัร 5 9,000.00 9,000.00 

54. โครงการจดัท าและปรับปรุงแผนท่ีภาษี
ให้เป็นปัจจุบนั 

100 1 น.ส.ดวงสมร แกว้ประทุม 120 52,000.00 52,000.00 

55. โครงการประชาชนสมัพนัธ์และเพ่ิม
ประสิทธิภาพการจดัเก็บรายได ้

100 1 ร้าน 164 กราฟิก ดีไซน์ 5 9,500.00 9,500.00 

56. โครงการพฒันาศกัยภาพของบุคลากร
ในการปฎิบติังาน 

100 1 มหาวิทยาลยัราชภฎัสวนสุนนัทา 1 3,900.00 3,900.00 

    2 มหาวิทยาลยับูรพา 1 3,000.00 3,000.00 

    3 กรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน 1 10,400.00 10,400.00 

    4 ส านกังานศาลปกครองระยอง 1 7,000.00 7,000.00 

    5 ส านกังานทอ้งถ่ินจงัหวดัฉะเชิงเทรา 1 3,000.00 3,000.00 

    6 มหาวิทยาลยัอุบลราชธานี 1 35,300.00 35,300.00 

57. โครงการปรับปรุบเวบ็ไซคต์ าบลและ
แหล่งสืบคน้ขอ้มูล 

100 1 บ.พี เอ เอส เวิลด ์คอมมิวนิเคชัน่ จก. 7 9,000.00 9,000.00 

58. โครงการจดัหาเคร่ืองมือ/เคร่ืองใชแ้ละ
อุปกรณ์ในการปฎิบติังานงาน 

100 1 นางสาวณฐันนัท ์ศุภไพบูลย ์ 5 17,500.00 17,500.00 

    2 นางสาวณิชาภทัร ภคันนัทก์ุล 5 10,290.00 10,290.00 

    3 ร้าน อ.เจริญแอร์ 5 13,910.00 13,910.00 

    4 นางสาวณฐันนัท ์ศุภไพบูลย ์ 5 252,200.00 252,200.00 

    5 บริษทั ทีโอที จ ากดั (มหาชน) 5 86,000.00 86,000.00 

    
6 บรษทั กรีน มิกซ์ แอสฟัลท ์
(ประเทศไทย) จ ากดั 

5 184,300.00 184,300.00 

    7 บริษทั เหลก็ไหลการช่าง จ ากดั 7 154,615.00 154,615.00 
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    8 ห้างหุ้นส่วนจ ากดั เสียงชยัแอร์ 5 100,000.00 100,000.00 

    9 นางสาวลกัษณา วงษนิ์ล 5 62,000.00 62,000.00 

59. โครงการปรับปรุงภูมิทศัน์ อบต. 100 1 นายสาคร แกว้มณี 365 99,600.00 99,600.00 

60. โครงการจดัซ้ือครุภณัฑส์ าหรับใชจ้ดั
งานต่างๆ 

100 
1 บริษทั พาณิชย ์พลาสติก โปรดกัส์ 
จ ากดั 

20 352,000.00 352,000.00 

61. โครงการก่อสร้างสนามฟุตบอล(หญา้
เทียม) วดัแพรกวงัตะเคียน ม.4 

0 1 บ. บี เอส แอล บิสซิเนส จก. 120 1,103,000.00 0.00 

รวม 32,552,048.30 19,822,049.30 
 

ขอ้ 

 

รายงานผลการด าเนินงานโครงการ ปี 2562 

อบต.วงัตะเคยีน 
 

อบต.วังตะเคียน เมืองฉะเชิงเทรา จ.ฉะเชิงเทรา 

ช่ือโครงการ 
เปอร์เซ็นต์ 

การด าเนินการ 
ช่ือคู่สัญญา 

ระยะเวลา 
การด าเนินการ 

(วัน) 

วงเงินตามสัญญา 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงการสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 

1. โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนท่ี
ช ารุดภายในหมู่บา้น ม.1 - ม.10 

100 นายอภิสิทธ์ิ แยม้ไพบูลย ์ 5 231,300.00 231,300.00 

    ร้าน มีน มีน เซอร์วิส 5 47,500.00 47,500.00 

    นายอภิสิทธ์ิ แยม้ไพบูลย ์ 5 30,800.00 30,800.00 

    บ. ธนจริยคุณ คา้วสัดุ ก่อสร้าง จก. 5 28,700.00 28,700.00 

2. โครงการตรวจสอบรังวดั/ทาง
สาธารณะ 

100 กระทรวงการคลงั 1 31,460.00 31,460.00 

    กระทรวงการคลงั 1 28,600.00 28,600.00 

3. โครงการก าจดัวชัพืชในล าคลองทุก
คลองในพ้ืนท่ีต าบลวงัตะเคียน -คลองนคร
เน่ืองเขต -คลองลาว -คลองตะเคียน -คลอง
บึงสามเสร็จ 

100 นายอภิสิทธ์ิ แยม้ไพบูลย ์ 30 1,049,500.00 1,049,500.00 

4. โครงการก่อสร้างค.ส.ล.ซ.บา้นตาเลก็ 
ม.4 

100 หจก.ที พี วิศวกรรมการโยธา 60 644,000.00 644,000.00 

5. โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรังพร้อม
ท่อระบายน ้าทางเขา้นายวีระ จิตรประภา ม. 
7 

100 นายอภิสิทธ์ิ แยม้ไพบูลย ์ 60 330,000.00 330,000.00 

6. โครงการก่อสร้างถนนค.ส.ล. ซ.บา้น
อ านาจ พรหมสุวรรณ ม.8 

100 นายอภิสิทธ์ิ แยม้ไพบูลย ์ 60 440,000.00 440,000.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการจ้ดระเบียบชุมชน/สังคมและความสงบเรียบร้อย 

7. โครงการจดักิจกรรมการขบัข่ีปลอดภยั 100 นายธนชั ฉัตรธนาภทัร 3 1,800.00 1,800.00 

8. โครงการป้องกนัและลดอบุติัเหตุ 100 นายธนชั ฉัตรธนาภทัร 7 5,000.00 5,000.00 
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เทศกาลต่างๆ-เทศกาลปีใหม่-เทสกาล
สงกรานต ์

9. โครงการป้องกนัและช่วยเหลือผู้
ประสบสาธารณภยั 

100 วิทยากร 1 9,000.00 9,000.00 

    164 กราฟิก ดีไซน์ 5 780.00 780.00 

    นายจุติ ภาษิตานนท ์ 1 6,300.00 6,300.00 

    น.ส.นฤมล โลหะศรี 5 1,050.00 1,050.00 

    บ.ถาวร พีทีที จก. 1 1,000.00 1,000.00 

    ร้านท่าไข่พาณิชย ์ 3 9,000.00 9,000.00 

10. โครงการจดัหาเคร่ืองมือและอปุกรณ์
ส าหรับงานบรรเทาสาธารณภยั 

100 
บ.ระยองอินเตอร์เทรด แอนด ์เอน็จิ
เนียร่ิง จก. 

7 25,000.00 25,000.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

11. โครงการณรงคแ์ละสร้างจิตส านึกใน
การดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

100 ร้าน 164 กราฟิก ดีไซน์ 7 15,500.00 15,500.00 

    วิทยากร 1 3,000.00 3,000.00 

    น.ส.เกศมณี พูลสวสัด์ิ 1 2,320.00 2,320.00 

    น.ส.นฤมล โลหะศรี 1 1,120.00 1,120.00 

12. โครงการจดักิจกรรมปลูกป่า-ปลูก
ตน้ไมใ้นต.วงัตะเคียนและปรับภูมิทศัน์ใน
ต าบล 

100 ศูนยเ์พาะช ากลา้ไมฉ้ะเชิงเทรา 1 0.00 0.00 

13. โครงการณรงคใ์ห้ประชาชนจดั
กิจกรรมรักษาความสะอาด 

100 ค่าวิทยากร 2 6,000.00 6,000.00 

    นายจุติ ภาษิตานนท ์ 3 11,410.00 11,410.00 

    น.ส.นฤมล โลหะศรี 3 4,425.00 4,425.00 

    นายธนชั ฉัตรธนาภทัร 3 432.00 432.00 

    ค่าวิทยากร 1 3,600.00 3,600.00 

    ร้าน 164 กราฟิก ดีไซน์ 5 7,750.00 7,750.00 

    นายจุติ ภาษิตานนท ์ 1 11,000.00 11,000.00 

    น.ส.นฤมล โลหะศรี 5 4,325.00 4,325.00 

    นายธนชั ฉัตรธนาภทัร 5 576.00 576.00 

    นายจุติ ภาษิตานนท ์ 1 400.00 400.00 

    น.ส.นฤมล โลหะศรี 5 2,175.00 2,175.00 

    ค่าตอบแทนกรรมการตดัสิน 1 15,750.00 15,750.00 

    เงินรางวลั 1 5,500.00 5,500.00 

14. โครงการณรงคใ์ห้ประชาชนจดั
กิจกรรมรักษาความสะอาด 

100 เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 80,928.00 80,928.00 

    เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 64,254.00 64,254.00 
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    เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 62,022.00 62,022.00 

    เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 71,100.00 71,100.00 

    เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 64,500.00 64,500.00 

    เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 64,152.00 64,152.00 

    เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 75,372.00 75,372.00 

    เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 72,192.00 72,192.00 

    เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 66,594.00 66,594.00 

    เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 66,594.00 66,594.00 

    เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 79,638.00 79,638.00 

    เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 1 69,984.00 69,984.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวติ การศึกษา ศาสนา สิลปะวฒันธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นและเทิดทูนพทิกัษ์รักษาสถาบันชาต ิศาสนาและพระมหากษัตริย์ 

15. โครงการประชาสมัพนัธ์หรือให้
ความรู้แก่ประชาชนตามแนวทางเศรษฐกิจ
พองเพียง 

100 นางสุนีย ์นาคสมบูรณ์ 1 4,000.00 4,000.00 

    นายธนชั ฉัตรธนาภทัร 1 648.00 648.00 

    หจก.จ าเริญกิจบริการ 2 30,000.00 30,000.00 

    ค่าวิทยากร 2 4,200.00 4,200.00 

    นางวรรณี จนัทร์ศรี 1 3,500.00 3,500.00 

    นายวชัระ วรรณข า 1 13,000.00 13,000.00 

    ตน้น ้าเพชรรีสอร์ท 1 13,500.00 13,500.00 

    
ศูนยเ์รียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงบา้นน ้า
ทรัพย ์

1 1,500.00 1,500.00 

    ตน้น ้าเพชรรีสอร์ท 1 35,000.00 35,000.00 

    ตน้น ้าเพชรรีสอร์ท 1 5,000.00 5,000.00 

    นางเชิญ เม่ืองตรีงาม 1 7,500.00 7,500.00 

    หจก.นิวรสทิพย ์ 1 12,500.00 12,500.00 

    
ศูนยเ์รียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงบา้น
สารภี 

1 600.00 600.00 

    
ศูนยเ์รียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงบา้น
สารภี 

1 1,750.00 1,750.00 

    ตน้น ้าเพชรรีสอร์ท 1 1,750.00 1,750.00 

16. โครงการส่งเสริมพฒันากลุ่มอาชีพ/
อบรมอาชีพ 

100 กลุ่มอาชีพเล้ียงปลาผสมผสาน 1 30,000.00 30,000.00 

    กลุ่มอาชีพเกษตรกรท านาขา้ว 1 60,000.00 60,000.00 

    กลุ่มอาชีพเกษตรกรเล้่ียงปลา 1 20,000.00 20,000.00 

    กลุ่มอาชีพเล้ียงปลานิล ม.9 1 40,000.00 40,000.00 
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    กลุ่มอาชีพเล้ียงกบในกระชงั 1 30,000.00 30,000.00 

    กลุ่มอาชีพเกษตรกรเล้ียงกุง้ 1 100,000.00 100,000.00 

17. โครงการสงเคราะห์ผูสู้งอาย ุ 100 ผูสู้งอาย ุ 1 541,100.00 541,100.00 

    ผูสู้งอาย ุ 1 542,100.00 542,100.00 

    ผูสู้งอาย ุ 1 544,200.00 544,200.00 

    ผูสู้งอาย ุ 1 545,900.00 545,900.00 

    ผูสู้งอาย ุ 1 541,600.00 541,600.00 

    ผูสู้งอาย ุ 1 542,200.00 542,200.00 

    ผูสู้งอาย ุ 1 542,800.00 542,800.00 

    ผูสู้งอาย ุ 1 542,400.00 542,400.00 

    ผูสู้งอาย ุ 1 542,000.00 542,000.00 

    ผูสู้งอาย ุ 1 541,100.00 541,100.00 

    ผูสู้งอาย ุ 1 537,700.00 537,700.00 

    ผูสู้งอาย ุ 1 538,900.00 538,900.00 

18. โครงการสงเคราะห์ผูพิ้การ 100 ผูพิ้การ 1 176,800.00 176,800.00 

    ผูพิ้การ 1 179,200.00 179,200.00 

    ผูพิ้การ 1 177,600.00 177,600.00 

    ผูพิ้การ 1 178,400.00 178,400.00 

    ผูพิ้การ 1 179,200.00 179,200.00 

    ผูพิ้การ 1 180,800.00 180,800.00 

    ผูพิ้การ 1 181,600.00 181,600.00 

    ผูพิ้การ 1 181,600.00 181,600.00 

    ผูพิ้การ 1 181,600.00 181,600.00 

    ผูพิ้การ 1 183,200.00 183,200.00 

    ผูพิ้การ 1 178,400.00 178,400.00 

    ผูพิ้การ 1 182,400.00 182,400.00 

19. โครงการจดัหาอปุกรณ์กีฬา/เคร่ือง
ออกก าลงักาย 

100 น.ส.นฤมล โลหะศรี 7 6,080.00 6,080.00 

20. โครงการกีฬาสียวุชนประจ าปี 100 น.ส.เพชรลดา บวัทอง 3 15,000.00 15,000.00 

21. โครงการส่งเสริมการออกก าลงักาย/
เตน้แอโรบิค 

100 ชมรม อสม. 1 83,200.00 83,200.00 

22. โครงการจดักิจกรรมเพ่ือส่งเสริม
อนุรักษศ์าสนา ศิลปวฒันธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญาทอ้งถ่ิน 

100 นายธนชั ฉัตรธนาภทัร 3 480.00 480.00 

    ร้าน ง่ีหมงโนแวลต้ี 1 2,520.00 2,520.00 
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    ร้าน ลา้นทานตะวนั 1 1,025.00 1,025.00 

23. โครงการธรรมะสญัจร 100 หจก.ออ้นและเพ่ือน 7 30,000.00 30,000.00 

24. โครงการแข่งขนัเรือเร็วหางยาวเฉลิม
พระเกียรติ 

100 ค่าตอบแทนกรรมการ,เงินรางวลั 1 25,200.00 25,200.00 

    นายอภิรักษ ์อยูค่เชนท ์ 3 6,500.00 6,500.00 

    นายธนชั ฉัตรธนาภทัร 3 4,590.00 4,590.00 

    นางสาวนารีรัตน์ ไกรยศรี 3 1,000.00 1,000.00 

    นางสาวอ าภา ใจกลาง 3 6,370.00 6,370.00 

25. โครงการจดักิจกรรมเฉิมพระเกียรติ 100 ร้าน ง่ีหมงโนแวลต้ี 3 7,200.00 7,200.00 

    ร้าน ไชยาเทก็ซ์โทล ์ 3 5,220.00 5,220.00 

    ร้าน กิจไพศาลคา้ไม ้ 3 2,400.00 2,400.00 

26. โครงการจดัซ้ือส่ือและอปกุรณ์การ
เรียนการสอนแก่ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 

100 บริษทั บุ๊คสโตร์ จ ากดั 5 14,000.00 14,000.00 

27. โครงการจดัอบรมหรือส่งครูผูแ้ลเดก็
ของศูนยเ์ดก็เลก็เพ่ือพฒันาศกัยภาพในการ
ท างาน 

100 กรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน 1 15,800.00 15,800.00 

28. โครงการinternet ต าบล 100 บริษทั ทีโอที จ ากดั (มหาชน) 1 64,200.00 64,200.00 

29. โครงการควบคุมและป้องกนัโรคโรค
ไม่ติดต่อ 

100 น.ส.นฤมล โลหะศรี 3 13,495.00 13,495.00 

    น.ส.นฤมล โลหะศรี 3 3,950.00 3,950.00 

    นายจุติ ภาษิตานนท ์ 3 2,200.00 2,200.00 

    นายธนชั ฉัตรธนาภทัร 3 576.00 576.00 

    นายจุติ ภาษิตานนท ์ 2 3,850.00 3,850.00 

    นายจุติ ภาษิตานนท ์ 2 4,950.00 4,950.00 

30. โครงการป้องกนัและควบคุมโรค
โรคติดต่อ 

100 
บ. ที เอส เอน็ เซอร์วิส (ประเทศ
ไทย) จก. 

10 16,000.00 16,000.00 

    บ. เอม็ เอม็ พี เคมีคอล จก. 5 47,800.00 47,800.00 

    บ.ถาวร พีทีที จก. 1 4,550.60 4,550.60 

    บ.ถาวร พีทีที จก. 1 2,999.90 2,999.90 

    บ.ถาวร พีทีที จก. 1 2,589.90 2,589.90 

    บ.ถาวร พีทีที จก. 1 2,569.90 2,569.90 

31. โครงการสร้างเสริมสุขภาพกาย-จิตผู้
สุงอาย ุ

100 ชมรม อสม. 1 94,200.00 94,200.00 

32. โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา
การมีเพศสมัพนัธ์ก่อนวยัอนัควรและการ
ตั้งครรภใ์นวยัรุ่น 

100 ค่าวิทยากร 1 3,600.00 3,600.00 

    นายจุติ ภาษิตานนท ์ 5 11,110.00 11,110.00 

    น.ส.นฤมล โลหะศรี 5 2,825.00 2,825.00 
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    นายธนชั ฉัตรธนาภทัร 5 432.00 432.00 

33. โครงการส่งเสริมสุขภาพหญิง
ตั้งครรภห์ลงัคลอดและเดก็แรกเกิด 

100 ชมรม อสม. 1 78,250.00 78,250.00 

34. โครงการพฒันาคุณภาพภาษาไทยใน
สถานศึกษา 

100 รร.บา้นวงัตะเคียน 1 90,000.00 90,000.00 

35. โครงการสนบัสนุนอาหารกลางวนั/
อ่ิมทอ้งสมองแจ่มใสแก่เดก็ก่อนวยัและ
นกัเรียนในต าบล 

100 รร.วดันครเน่ืองเขต 1 646,000.00 646,000.00 

    รร.บา้นวงัตะเคียน 1 338,000.00 338,000.00 

    รร.วดันครเน่ืองเขต 1 646,000.00 646,000.00 

    รร.บา้นวงัตะเคียน 1 338,000.00 338,000.00 

36. โครงการสนบัสนุนอาหารอาหาร
เสริม(นม)แก่เดก็ก่อนวยัเรียนและนกัเรียน
ในต าบล 

100 บ.คนัทรีเฟรชแดร่ี จก. 120 524,848.80 524,848.80 

    บ.คนัทรีเฟรชแดร่ี จก. 120 478,777.20 478,777.20 

37. โครงการพฒันาและเพ่ิมศกัยภาพการ
เรียนการสอนภาษาองักฤษ/ยกระดบั
ผลสมัฤทธ์ิภาษาต่างประเทศ 

100 รร.วดันครเน่ืองเขต 1 253,000.00 253,000.00 

38. โครงการพฒันาและเพ่ิมศกัยภาพการ
เรียนการสอนภาษาองักฤษ 

100 รร.วดันครเน่ืองเขต 1 93,000.00 93,000.00 

39. โครงการพฒันาการเรียนการสอนเดก็
ปฐมวยั 

100 รร.บา้นวงัตะเคียน 1 72,000.00 72,000.00 

40. โครงการพฒันาการสอนในสาขาท่ี
ขาดแคลน 

100 รร.บา้นวงัตะเคียน 1 90,000.00 90,000.00 

    รร.บา้นวงัตะเคียน 1 90,000.00 90,000.00 

41. โครงการติดตั้งเหลก็ดดัประตูและ
หนา้ต่าง/ผา้ม่าน(ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ร.
รบา้นวงัตะเคียน) 

100 มงคลการช่าง 45 62,600.00 62,600.00 

42. โครงการติดตั้งเหลก็ดดัประตูและ
หนา้ต่าง/ผา้ม่าน(ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ร.ร.วดั
นครเน่ืองเขต) 

100 มงคลการช่าง 45 43,000.00 43,000.00 

43. โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายการ
บริหารในสถานศึกษา(งบกรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน)(ศูนยพ์ฒันาเดก็
เลก็ร.ร.วดันครเน่ืองเขต) 

100 ศพด.รร.วดันครเน่ืองเขต 1 501,500.00 501,500.00 

44. โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายการ
บริหารในสถานศึษา(งบกรมส่งเสริม
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน)(ศูนยพ์ฒันาเดก็
เลก็ร.ร.บา้นวงัตะเคียน) 

100 ศพด.รร.บา้นวงัตะเคียน 1 421,000.00 421,000.00 

45. โครงการสตัวป์ลอดโรคคนปลอดภยั
จากโรคพิษสุนขับา้ 

100 
บ. ที เอส เอน็ เซอร์วิส (ประเทศ
ไทย) จก. 

5 45,275.00 45,275.00 

46. โครงการสตัวป์ลอดโรคคนปลอดภยั
จากโรคพิษสุนขับา้ 

100 น.ส.นนัทรัตน์ รัตนถิตะกุล 1 1,800.00 1,800.00 

    นายธนชั ฉัตรธนาภทัร 5 576.00 576.00 

    น.ส.นฤมล โลหะศรี 5 790.00 790.00 

    นายจุติ ภาษิตานนท ์ 5 4,400.00 4,400.00 

47. โครงการสงเคราะห์ผูป่้วยเอดส์ 100 ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 
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    ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 

    ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 

    ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 

    ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 

    ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 

    ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 

    ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 

    ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 

    ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 

    ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 

    ผูป่้วยเอดส์ 1 4,500.00 4,500.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมการท่องเที่ยวและการขนส่ง 

48. โครงการส่งเสริมการปลูกพืชผกั
พ้ืนบา้นพืชผกัสวนครัวสมุนไพรกบัการใช้
ปุ๋ ยอินทรียชี์วภาพทดแทนปุ๋ ยเคมี 

100 ค่าวิทยากร 1 3,600.00 3,600.00 

    นางสุนีย ์นาคสมบูรณ์ 5 8,250.00 8,250.00 

    นายจุติ ภาษิตานนท ์ 1 5,500.00 5,500.00 

    นายธนชั ฉัตรธนาภทัร 5 518.00 518.00 

    น.ส.นฤมล โลหะศรี 4 1,375.00 1,375.00 

49. โครงการขยายพนัธ์ปลาในแหล่งน ้า
ธรรมชาติ 

100 ป.เจริญฟาร์ม 1 0.00 0.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ด ี

50. โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

100 นายขวญัเมือง ตนัตะราวงศา 3 3,180.00 3,180.00 

51. โครงการส่งเสริมการปกครอง
ระบอบประธิปไตย การเลือกต้งัในระดบั
ต่างๆ 

100 ร้าน ศรีไทยเจริญ 3 840.00 840.00 

    ร้าน กิจไพศาลคา้ไม ้ 3 12,320.00 12,320.00 

    นายธนชั ฉัตรธนาภทัร 5 9,000.00 9,000.00 

52. โครงการจดัท าและปรับปรุงแผนท่ี
ภาษีให้เป็นปัจจุบนั 

100 น.ส.ดวงสมร แกว้ประทุม 120 52,000.00 52,000.00 

53. โครงการประชาชนสมัพนัธ์และเพ่ิม
ประสิทธิภาพการจดัเก็บรายได ้

100 ร้าน 164 กราฟิก ดีไซน์ 5 9,500.00 9,500.00 

54. โครงการพฒันาศกัยภาพของ
บุคลากรในการปฎิบติังาน 

100 มหาวิทยาลยัราชภฎัสวนสุนนัทา 1 3,900.00 3,900.00 

    มหาวิทยาลยับูรพา 1 3,000.00 3,000.00 

    กรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน 1 10,400.00 10,400.00 

    ส านกังานศาลปกครองระยอง 1 7,000.00 7,000.00 
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    ส านกังานทอ้งถ่ินจงัหวดัฉะเชิงเทรา 1 3,000.00 3,000.00 

    มหาวิทยาลยัอุบลราชธานี 1 35,300.00 35,300.00 

55. โครงการปรับปรุบเวบ็ไซคต์ าบลและ
แหล่งสืบคน้ขอ้มูล 

100 บ.พี เอ เอส เวิลด ์คอมมิวนิเคชัน่ จก. 7 9,000.00 9,000.00 

56. โครงการจดัหาเคร่ืองมือ/เคร่ืองใช้
และอุปกรณ์ในการปฎิบติังานงาน 

100 นางสาวณฐันนัท ์ศุภไพบูลย ์ 5 17,500.00 17,500.00 

    นางสาวณิชาภทัร ภคันนัทก์ุล 5 10,290.00 10,290.00 

    ร้าน อ.เจริญแอร์ 5 13,910.00 13,910.00 

    นางสาวณฐันนัท ์ศุภไพบูลย ์ 5 252,200.00 252,200.00 

    บริษทั ทีโอที จ ากดั (มหาชน) 5 86,000.00 86,000.00 

    
บรษทั กรีน มิกซ์ แอสฟัลท ์(ประเทศ
ไทย) จ ากดั 

5 184,300.00 184,300.00 

    บริษทั เหลก็ไหลการช่าง จ ากดั 7 154,615.00 154,615.00 

    ห้างหุ้นส่วนจ ากดั เสียงชยัแอร์ 5 100,000.00 100,000.00 

    นางสาวลกัษณา วงษนิ์ล 5 62,000.00 62,000.00 

57. โครงการปรับปรุงภูมิทศัน์ อบต. 100 นายสาคร แกว้มณี 365 99,600.00 99,600.00 

58. โครงการจดัซ้ือครุภณัฑส์ าหรับใชจ้ดั
งานต่างๆ 

100 
บริษทั พาณิชย ์พลาสติก โปรดกัส์ 
จ ากดั 

20 352,000.00 352,000.00 

รวม 19,822,049.30 19,822,049.30 

ขอ้มูล ณ 29/11/2562 
 
 

รายงานสรุปผล การติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณ ปี 2562 

อบต.วังตะเคียน เมืองฉะเชิงเทรา จ.ฉะเชิงเทรา 

ยุทธศาสตร์ 
ผ่าน
เกณฑ์ 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน
เกณฑ์ 

ร้อยละ รวม 

1.ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นโครงการสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 6 12.24 43 87.76 49 

2.ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการจด้ระเบียบชุมชน/สงัคมและความสงบเรียบร้อย 4 80.00 1 20.00 5 

3.ยทุธศาสตร์การพฒันาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มอยา่งย ัง่ยืน 4 57.14 3 42.86 7 

4.ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศาสนา สิลปะวฒันธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและเทิดทูนพิทกัษ์
รักษาสถาบนัชาติ ศาสนาและพระมหากษตัริย ์

33 57.89 24 42.11 57 

5.ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมการท่องเท่ียวและการขนส่ง 2 33.33 4 66.67 6 

6.ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการบริหารกิจการบา้นเมืองและสงัคมท่ีดี 9 45.00 11 55.00 20 

รวม 58 40.28 86 59.72 144 
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ส่วนที่ 4  

สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
---------------------------- 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนองค์การบริหาร
ส่วนต าบลวังตะเคียน 

 1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
  1.1.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 
  มีจ านวนโครงการที่ได้ด าเนิการตามยุทธศาสตร์  6 โครงการ 
          1.1.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 
            มีจ านวนโครงการได้ด าเนินการตามยุทธศาสตร์การ 4  โครงการ   
 1.1.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาพัฒนาการบริหาร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
           มีจ านวนโครงการได้ด าเนินการตามยุทธศาสตร์การ  4  โครงการ   
 
 1.1.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ พระมหากษัตรย์ 
 มีจ านวนโครงการได้ด าเนินการตามยุทธศาสตร์การ 33 โครงการ   
 
 1.1.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเทียว 
และการขนส่ง 
 มีจ านวนโครงการได้ด าเนินการตามยุทธศาสตร์การ 2  โครงการ  
          1.1.6 ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การบริหารด้านบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 
 มีจ านวนโครงการได้ด าเนินการตามยุทธศาสตร์การ 9  โครงการ   
        1.2 ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 ห้วงระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2561 ถึง 30 กันยายน 2562 องค์การบริหารส่วนต าบลวัง
ตะเคียน   ได้ด าเนินการตามแผนงานที่วางไว้จ านวน 66  โครงการ จากโครงการทั้งหมด 144 โครงการ 
สามารถด าเนินการได้  58  โครงการ  ซึ่งเป็นไปตามแผนการด าเนินงานที่ตั้งไว้ ซึ่ง มีโครงการที่ยังไม่ได้
ด าเนินการ ได้ตั้งเปูาหมายจะด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนกันยายน 2563  
  2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
  ปัญหาและอุปสรรค 

  จ านวนของโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมาก  เกินศักยภาพที่องค์การบริหารส่วน
ต าบลวังตะเคียนจะสามารถด าเนินการได้ทุกโครงการ  ท าให้ร้อยละของโครงการที่ท าได้น้อยมากเม่ือ
เปรียบเทียบกับจ านวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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  ข้อเสนอแนะ  -ไม่มี- 
   
 


